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1 Neuerungen Datensatz Betriebsdaten (DSBD)
Initialmeldung 09

Wie bereits in der Update-Info vom 14.03.2024 angekindigt wurde, muss fur jeden aktiven
Mandanten bis Ende Mai 2024 eine sogenannte Initialmeldung zur Betriebsdatenpflege an die

Bundesagentur fur Arbeit erstattet werden.

Diese Initialmeldung ist eine einmalige Bestandsmeldung zur Ubermittlung der
Unternehmensnummer. Anlasslich der Einrichtung des Unternehmensbasisdatenregisters
muissen  Arbeitgeber diese  Bestandsmeldung einmalig abgeben, da das
Unternehmensbasisdatenregister eine Zuordnung von Betriebsnummern zu den zutreffenden

Unternehmensnummern erfordert.

Die Umsetzung ist bereits zum 16.04.2024 erfolgt, so dass die Initialmeldung bei der nachsten

Abrechnung systemseitig erstellt und versendet wird.

Die Bundesagentur fir Arbeit entnimmt dieser Initialmeldung nur die Betriebsnummer des
Arbeitgebers sowie die Unternehmensnummer. Werden im Monat der Entstehung der
Initialmeldung weitere DSBD-relevante Daten geandert, miissen diese Anderungen in einer
gesonderten DSBD-Meldung gemeldet werden. Daher kann es vorkommen, dass in einem
Monat 2 DSBD-Meldungen entstehen und versendet werden.
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2 Erweiterung Funktion Kontenzuordnung aktualisieren

Bisher konnte die Aktualisierung der Kontenzuordnung nur einheitlich fur alle vorhandenen

Abweichungen vorgenommen werden. Eine Aktualisierung fir einzelne Lohnarten war nicht

maoglich. Mit dem neuen Update wurde eine Anpassung dieses Verhaltens vorgenommen.

Der bisher eigenstéandige Menipunkt Kontenzuordnung aktualisieren wurde entfernt.

Die Funktion finden Sie nun unter Dienste > Rechnungswesen > Konten/Kostenstellen

zuordnen als Button Aktualisieren.

) Konten/Kostenstellen zuordnen

Lohnarten

Nettobeziige

Nettoabziige

Sammelkonten

Aufteilung AG-Anteile SV
Aufteilung Verb Sozialversicherung
Aufteilung Verb Steuer

Kostenstellen (Arbeitnehmer)

Suchen

M Name
AG-Anteil AV
AG-Anteil KV
AG-Anteil PV
AG-Anteil RV

AN-Anteil AV

- gesamt
- gesamt
- gesamt
- gesamt

- gesamt

Konto
1745
1745
1742
1742

1742

Verwendet

Buchungstext

[* Exportieren
Aktualisieren “ Abbrechen

Durch Anklicken des Buttons 6ffnet sich ein weiteres Fenster. Darin werden Ihnen, unterteilt

nach Lohnarten, Nettobeziigen, Nettoabzliigen, Sammelkonten, Aufteilung AG-Anteile

SV, Aufteilung Verb Sozialversicherung und Aufteilung Verb Steuer, die jeweils

vorhandenen Abweichungen angezeigt.
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Ob in einer der Kategorien Abweichungen vorliegen, wird IThnen durch die Anzeige einer Zahl

hinter dem jeweiligen MenlUpunkt angezeigt.

> Konten aktualisieren *

Lohnarten (5) € suchen
Nettobeziige (1)
Nettoabziige (5) Name Aktuell Standard
Sammelkonten (2) 13. Monatseinkommen 6100 4100
Aufteilung AG-Anteile SV (0) AG-Darl/Zinsvorteil (Lfd Bezug) 6200 4100
Aufteilung Verb Sozialversicherung (2 AG-Zuschuss zum KUG stpfl/svir 6300 4100
Aufteilung Verb Steuer (0) AG-Zuschuss zum KUG stpfl/svpfl 6400 4100

Abfindung - ermaigt (1/5) 6500 4100

Alle markieren l l Auswahl aufheben
4 L]
Abbrechen

Durch das Setzen eines Hakchens kann eine einzelne Abweichung oder auch mehrere
Abweichungen gekennzeichnet werden, die dann durch OK auf den Standard aktualisiert
werden. Sollen alle vorhandenen Abweichungen auf den Standard aktualisiert werden, kann
dies komfortabel Uber die Funktion Alle markieren erfolgen. Im Umkehrschluss kann durch
die Funktion Auswahl aufheben eine vorgenommene Auswahl fiir einzelne oder mehrere

Abweichungen riickgangig gemacht werden.
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Beachte:
Das Aktualisieren erfolgt nur fir das verwendete Konto. Sind bei einer Abweichung auch

Angaben zu Kostenstelle, Buchungstext oder Buchungskennzeichen erfasst, werden diese
Angaben durch das Aktualisieren nicht verworfen und bleiben bestehen.

Liegt eine Verteilung auf mehrere Konten vor, kann die Aktualisierung nicht tiber den Button
Aktualisieren erfolgen, sondern muss von lhnen Uber den Button Bearbeiten einzeln

durchgefihrt werden.

) Konten/Kostenstellen zuerdnen X
Lohnarten Suchen Verwendet
Nettobeziige
Nettoabziige ™ Name Konto Kostenstelle Buchungstext Bemerkung
Sammelkonten I'IS Monatseinkommen Verteilung: 50.00%,50.00% I 8
Aufteilung AG-Anteile SV AG-Darl/Zinsvorteil (Lfd Bezug) 4100
Aufteilung Verb Sozialversicherung AG-Zuschuss zum KUG stpfl/svir 4100
Aufteilung Verb Steuer AG-Zuschuss zum KUG stpfl/svpfl 4100
Kostenstellen (Arbeitnehmer) Abfindung - ermaBigt (1/5) 4100

Abfindung - keine Entschadigung - ermaligt 4100

Abfindung - mehrjahrig / stpfl-svirei 4100
I # Bearbeiten I [ i Lischen ] l [= Exportieren ]
[ o]
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3 Rentner
3.1 Weitere Angaben fir Rentner

Seit dem Update am 13. Juli 2023 sind weitere Angaben fir beschéftigte Rentner ab

Januar 2023 erforderlich. Fir Arbeitnehmer, die bereits eine Rente beziehen, muss ab diesem
Zeitpunkt die Art des Rentenbezugs hinterlegt werden. Es handelt sich um die

Personengruppe 119 und 120.

Eine weitere Vorgabe der ITSG ist nun, dass fir die Arbeitnehmer mit Personengruppe 119

und 120 nochmal zusétzliche Angaben im Entgeltabrechnungsprogramm

B Beginn der Rente sowie

B Datum des Verzichts auf die Rentenversicherungsfreiheit

ausgewiesen werden sollen.

Die 3 neuen Datumsangaben finden Sie unter SV-Merkmale.

- K s5e / Mitglieds (PGS 106,109,110) Art der Kr: JETS] rUNg
» Allgemeine Merkmale Krankenkasse / Mitgliedschaft (PGS 106,109,110) Art der Krankenversicherung
» Steuermerkmale [ohne Inhalt]
» SV-Merkmale Umlage / Personliche Beitragspflicht AN Insolvenzgeld - Umlage
* Lohnartengruppen
orupp Umlage U1 und U2 Ja
Dienstwagen
) Art des Rentenbezugs Berechneter Rentenbeginn &

Dienstfahrrad
b Nettobe-/-abziige 4- Altersvollrente

Version Rentenbezug ab B Verzicht auf RV-Freiheit ab @

Rentenbezug ab (manuell)

Der Rentenbezug ab wird systemseitig mit dem 1. des Monats ermittelt, ab dem der
Arbeitnehmer erstmalig mit dem Personengruppenschlissel 119 oder 120 abgerechnet wurde.
Die Bedingungen dafir sind, dass ein Rentenbezug vorliegt und die Art des Rentenbezugs
(seit 1/2023) hinterlegt ist. Sollte der Beginn der Rente (It. Rentenbescheid) vor dem
systemseitig ermittelten Datum liegen, haben Sie die Mdéglichkeit, den Beginn der Rente
manuell im Merkmal Rentenbezug ab (manuell) anzugeben. Dieses Merkmal ist also fir

beide Personengruppenschlissel (119 und 120) relevant.
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Verzicht auf RV-Freiheit ab

B Betrifft nur Arbeitnehmer mit dem Personengruppenschliissel 120.

B Wird mit dem 1. des Monats ermittelt, ab dem der Arbeithnehmer erstmals mit dem

Personengruppenschliissel 120 abgerechnet wurde.

B Wird mit dem 1. des Monats ermittelt, in dem die RV-Beitragsgruppe mit 1 — voller

Beitrag abgerechnet wurde.

B Der Arbeitnehmer hat im ausgewiesenen Monat die Regelaltersgrenze erreicht.

Diese Stammdatenkombination bedeutet, dass fur diesen Arbeitnehmer wegen Bezug einer
Rente und Erreichen der Regelaltersgrenze zwar Rentenversicherungsfreiheit vorliegt, der
Arbeitnenmer aber auf die Rentenversicherungsfreiheit verzichtet hat. Durch die Angabe
Beitragsgruppe RV (1- voller Beitrag) wird festgelegt, dass der Arbeitnehmer auf seine

Rentenversicherungsfreiheit verzichtet hat.

Sie erhalten beim Berechnen folgende Warnung.

Nach dem Erreichen der Regelaltersgrenze ist die Beitragsgruppe 3 zuldssig, sofern kein Verzicht auf RV-Freiheit vorliegt.

Der Verzicht auf die Rentenversicherungsfreiheit ist schriftlich festzuhalten. Die
entsprechende Erklarung zum Verzicht auf die Rentenversicherungsfreiheit nehmen Sie bitte

zu den Entgeltunterlagen!

Beachten Sie insbesondere, dass die Erklarung nur fur die Zukunft erklart werden darf und fir

die Dauer der Beschaftigung bindend ist!

Beispiel:

Ein Arbeitnehmer bezieht ab 01.04.2024 eine Altersvollrente und verzichtet auf die
Rentenversicherungsfreiheit. Der Arbeitnehmer wird mit PGS 120 und RV-Beitragsgruppe
1 - voller Beitrag angelegt. Die Regelaltersgrenze ist erreicht.

Die Erklarung zum Verzicht muss vor dem Beginn des Rentenbezugs (vor dem 01.04.2024)

,Die Erklarung ist am 30.03.2024 (Beispiel) eingegangen®

,Der Verzicht wirkt ab dem 01.04.2024 (Beispiel)*
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erfolgt sein! Das Datum ,Verzicht wirkt ab dem® sollte dann mit dem systemseitig ermittelten
Datum Verzicht auf RV-Freiheit ab Ubereinstimmen. Das Datum ,Die Erklarung ist am ....
eingegangen” hat fur das Entgeltabrechnungsprogramm keine Relevanz, wird aber im Falle

von Betriebsprifungen gepriift.

Formular zur Verzichtserklarung

Erkldrung zum Verzicht auf die Rentenversicherungsfreiheit bei Bezug einer
wegen Alters nach § 5 Abs. 4 bzw. § 230 Abs. 9 Sozialgesetzbuch - Sechstes Buch - I ki : I

(SGB V1)
Name:
Ar d Betriebsnummer: |
MName . i s 4
Die Erklarung ist am |_|_|_|_|_|_|_|_| bei mir eingeganger|
Vorname:

Der Verzicht wirkt ab dem |_|_l_|_l_|_._._l

Rentenversichen Ll [ 11 |

Hiermit erklare ich meinen Verzicht auf die Versich gsfreiheit in der R icherung Ort, Datum Unterschrift des Arbeitgebers
aufgrund des Bezuges einer Altersvollrente.

Mir ist bekannt, dass mein Verzicht fr die Dauer der Beschaftigung bindend und eine
[Racknahme nicht maglich st Hinweis fiir den Arbeitgeber:

Die Verzichtserkldrung ist nach § 8 Absatz 2 Nr. 19 Beitragsverfahrensverordnung {BVV) zu den
Entgeltunterlagen zu nehmen und nicht an den Rentenversicherungstrager zu senden.

Ort, Datum Unterschrift des Arbeitnehmers

Die Angaben zum Verzicht auf RV-Freiheit ab sind nur fur Arbeithehmer mit Personengruppe

120, nicht fur Arbeitnehmer mit Personengruppe 119 erforderlich.

Da Arbeitnehmer mit Personengruppe 119 (und RV-Beitragsgruppe 3 — halber Beitrag) nicht

auf die Versicherungsfreiheit verzichtet haben.
Es sind folgende Konstellationen mdglich:
1.

Der Arbeitnehmer bezieht eine Rente, hat aber die Regelaltersgrenze noch nicht erreicht.
Dann wird nur Rentenbezug ab ausgegeben. Dieses Datum wird fir PGS 119 und PGS 120

ausgegeben.
» Aligemeine Merkmale Krankenkasse / Mitgliedschaft (PGS 106,109,110) Art der Krankenversicherung
» Steuermerkmale [ohne Inhal]
» SV-Merkmale
Umlage / Personliche Beitragspflicht AN Insolvenzgeld - Umlage
* Lohnartengruppen
- Umlage U1 und U2 Ja
Dienstwagen 9
Dienstfahrrad Art des Rentenbezugs Berechneter Rentenbeginn @
» Nettobe-/-abziige 99 - Altersvollrente (versicherungspflichtig) 01.12.2025
Version
Rentenbezug ab @ Verzicht auf RV-Freiheit ab @

01.12.2023

Rentenbezug ab (manuell)
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2.

Wenn der Arbeithnehmer dann die Regelaltersgrenze erreicht hat, wird zusatzlich das Datum
fur Verzicht auf RV-Freiheit ab ausgegeben. Ab Januar 2022 wurde dieser Arbeitnehmer mit
PGS 120 abgerechnet, die Regelaltersgrenze hatte er im Juni 2024 erreicht. Der Verzicht auf
RV-Freiheit ab wird nur fir PGS 120 ausgegeben.

» Allgemeine Merkmale Krankenkasse / Mitgliedschaft (PGS 106,109,110) Art der Krankenversicherung
» Steuermerkmale
[ohne Inhal]
» SV-Merkmale
Umlage / Persénliche Beitragspflicht AN Insolvenzgeld - Umnlage
+ Lohnartengruppen
Dienstwagen Umlage U1 und U2 Ja
Dienstfahrrad Art des Rentenbezugs Berechneter Rentenbeginn &
» Nettobe-/-abziige - Altersvollrente 01.06.2024
Version
Rentenbezug ab B Verzicht auf RV-Freiheit ab B
01.01.2022 01.06.2024

Rentenbezug ab (manuell)
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3.2 Korrektur Berechnung AG-Anteil zur RV/AV fir beschaftigte

Rentner im Ubergangsbereich

Im Oktober 2022 hatten sich die Berechnungen sogenannter Midi-Jobs (Beschéaftigungen im
Ubergangsbereich) grundlegend geandert.

Im Rahmen dieser Anpassung wurde bei Arbeitnehmern mit folgenden Merkmalen

B Ppersonengruppe: 119

B Kennzeichnung Midijob = Ja

B RV-Beitragsgruppe = 3 — halber Beitrag und
B Av-Beitragsgruppe = 2 — halber Beitrag

der Arbeitgeber-Beitragsanteil zu hoch ermittelt.

Dadurch konnen die AG-Beitrage (je nach Entgelthohe) zwischen 0,03 € bis max. 34,65 € (RV)
und zwischen 0,01 € bis max. 4,84 € (AV) monatlich zu hoch berechnet worden sein. Die
Berechnung wurde mittlerweile rickwirkend ab Oktober 2022 angepasst. Die Berechnung
wurde mittlerweile rickwirkend ab Oktober 2022 angepasst. Die betroffenen Arbeitnehmer
konnen ab diesem Zeitpunkt korrigiert werden. Dadurch greift die neue Berechnung und die

zu hoch berechneten Arbeitgeber-Anteile werden im aktuellen Beitragsnachweis verrechnet.

Welche Arbeitnehmer betroffen sind, haben wir flr Sie ermittelt und Ihnen in einer News4Users

(Systemnachricht) bereitgestellt.

o News4Users

Korrektur der Berechnung des Arbeitgeber-Anteils zur Renten- und Arbeitslosenversicherung fiir beschéftigte Rentner im Ubergangsbereich
Nahere Details zum weiteren Vorgehen finden Sie unter "Nachrichten”.

Korrektur der des Arbeitgeb Is zur Renten- und fur Rentner im

Im Oktober 2022 hatten sich die Midi-Jobs im geandert. Im Rahmen dieser Anpassung wurde bei Arbeitnehmern mit folgenden Merkmalen

® Personengruppe: 119

® Kennzeichnung Midijob = Ja

® RV-Beitragsgruppe =3 - halber Beitrag und
® AV-Beitragsgruppe =2 - halber Beitrag

der Arbeitgeber-Beitragsanteil zu hoch ermittelt. Dadurch kénnen die AG-Beitrage (je nach Entgelthohe) zwischen 0,03 € bis max. 34,65 € (RV) und zwischen 0,01 € bis max. 4,84 € (AV) monatlich zu hoch berechnet worden sein. Die Berechnung haben wir mittlerweile riickwirkend ab Oktober
beitgeb

2022 angepasst. Die betroffenen Arbeitnehmer konnen ab diesem Zeitpunkt korrigiert werden. Dadurch greift die neue und die zu hoch g le werden im aktuellen Beitragsnachweis verrechnet

Kommt es durch die Korrektur zu sehr hohen Differenzen und damit ‘mit dem aktuellen , missen Sie dies der erklaren. Zur Erléuterung gegeniiber der Krankenkasse konnen Sie gerne den Text aus unserer
Systemnachricht verwenden.

Welche betroffen sind, haben wir fiir Sie ermittelt

Kommt es durch die Korrektur zu sehr hohen Differenzen und damit Verrechnungen mit dem

aktuellen Beitragsnachweis, missen Sie dies gegebenenfalls der zustandigen Krankenkasse
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erklaren. Zur Erlauterung gegenuber der Krankenkasse konnen Sie gerne den Text aus

unserer Systemnachricht verwenden.

Die Entgeltabrechnung fur den Arbeitnehmer &ndert sich durch die Korrektur nicht, da es sich
nur um Beitrage des Arbeitgebers handelt. Auch ausgeschiedene Arbeithehmer kdnnen
korrigiert werden. Beachten Sie aber bitte, dass Riickrechnungen fiir nicht mehr beschaftige

Arbeitnehmer standardmafiig kostenpflichtig sind.
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4 Anpassungen aus Kundenanregungen
4.1 Neue Hinweise beim Berechnen

4.1.1 Anderung der Anschrift bei Dienstwagennutzung

Bei einem Wechsel des Wohnortes eines Arbeitnehmers, dem ein Dienstwagen zur Verfligung
steht, missen neben der Anschrift auch gegebenenfalls die Entfernungskilometer Wohnung —
Tatigkeitsstatte angepasst werden.

Fur den Umzug eines Arbeitnehmers erhalten Sie ab diesem Update bei Anderungen der
Merkmale

B StralRe
B Ppostleitzahl

® Ort

einen Hinweis.

© Bei Umzug sind ggf. die Entfernungskilometer Wohnung - Titigkeitsstitte Dienstwagen anzupassen!

Passen Sie dann bitte die Entfernungskilometer Wohnung - Tatigkeitsstatte an:

b Allgemeine Merkmale Allgemeine Angaben
b EEEEEE KFZ-Kennzeichen Berechnungsgrundlage 1%-Regelung - Dienstwagen [€]
» SV-Merkmale
40000,00
» Lohnartengruppen
. Fahrten Wohnung - Tatigkeitsstatte Entfernungskilometer Wohnung - Tatigkeitsstatte

Dienstwagen

Dienstfahrrad 5 50
* Nettobe-/-abziige Pauschalbesteuerung Dienstwagen Dienstwagen - Abwilzung PauSt

it Ja Nein

Branche
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4.1.2 Anderung der Anschrift bei systemseitiger Berechnung fur Erstattung
Fahrten Wohnung / Arbeit

Bei Verwendung der systemseitigen Berechnung von pauschalbesteuerten Erstattungen fur
Fahrten zwischen Wohnung und Tatigkeitsstatte haben Sie unter Lohnartengruppen >
Erstattung / Spesen das Merkmal Erstatt Fahrten Wohnung / Arbeit - automatisch
berechnen mit Ja und unter Entfernungskilometer Wohnung - Tatigkeitsstatte die
Kilometer erfasst. Andert sich die Anschrift eines Arbeitnehmers (StraRe, PLZ oder Ort),

erhalten Sie zukinftig einen Hinweis, dass auch die Kilometerangabe anzupassen ist:

© Bei Umzug sind ggf. die Entfernungskilometer Wohnung - Tatigkeitsstitte anzupassen!

4.1.3 Zusammentreffen von Pfandung und Abfindung

Fur nicht wiederkehrende Vergltungen, die ein Arbeithnehmer, z.B. als Abfindung, erhalt, kann
er als Schuldner einen besonderen Schutzantrag nach § 850 i ZPO stellen, damit die Betrage
pfandungsfrei bleiben. Uber dies und grundséatzlich die Pfandbarkeit von einmaligen

Geldleistungen entscheidet der Rechtspfleger (gemal § 54 SGB ).

Um auf diese besondere Konstellation hinzuweisen, erhalten Sie beim Berechnen eines

Arbeitnehmers mit dieser Kombination einen Hinweis.

© Zzusammentreffen von Pfandung und Abfindung. Abstimmung mit Glaubiger, ob Arbeitnehmer Pfandungsschutz nach § 850 i ZPO beantragt hat.

Diese Prifung von edlohn stellt lediglich das Zusammentreffen

B einer Abfindungs-Lohnart (Standard-Lohnarten) sowie

B eine aktive Pfandung mit Restforderung fest.

Es erfolgt keine Anpassung des Pfandungsbetrages. Die rechtliche Prifung des Sachverhalts

sowie die Anpassung der abzufihrenden Betrage mussen durch Sie als Anwender erfolgen.
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4.1.4 Midijob und Steuerklasse 6

Ubt ein Arbeitnehmer mehrere Beschaftigungsverhaltnisse aus, sind die Arbeitsentgelte aus
diesen Beschaftigungen zu addieren, um festzustellen, ob das regelm&Rige monatliche
Arbeitsentgelt insgesamt innerhalb des Ubergangsbereichs liegt.

Ein neuer Hinweis weist Sie beim Berechnen darauf hin, dass ein Arbeithehmer mit St-
Klasse VI und im Merkmal Midijob mit Ja geschlisselt ist.

¥ Hinweise (1)

@ Arbeitnehmer wird mit Steuerklasse 6 als Midijob abgerechnet. Priifen Sie, ob das Gesamtentgelt (durch Mehrfachbeschaftigung) noch im Ubergangsbereich liegt.

Eine Uberprifung des Sachverhaltes ist von Ihrer Seite erforderlich.
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4.1.5 PGS 109, KV-Beitragsgruppe und Art der Krankenversicherung

Ein weiterer neuer Hinweis soll Sie beim korrekten Schliisseln eines Minijobbers unterstitzen.
Bestandteile der Prifung sind

B Personengruppe 109

B KV-Beitragsgruppe

B Art der Krankenversicherung

Beispiel:

PGS 109, BGS 6500, Art der Krankenversicherung > Privat versichert

Wesentliche Merkmale zur Beitragsberechnung

Sozialversicherungsnummer Personengruppe
[|—] 109 - Geringfiigig entlohnte Beschéftigte
KV-Beitragsgruppe RV-Beitragsgruppe
6 - Pauschalbeitrag fiir geringfiigig Beschaftigte 5 - Pauschalbeitrag geringfiigig Beschaftigte
AV-Beitragsgruppe PV-Beitragsgruppe
0 - kein Beitrag 0 - kein Beitrag

PV-Beitragszuschlag

Nein
PV-Anzahl abschlagsberechtigte Kinder (berechnet) & PV-Anzahl abschlagsberechtigte Kinder (manuell)

0
Krankenkasse Umlagekasse

Bundesknappschaft Minijob-Zentrale Bochum (Uml) (+) Bundesknappschaft Minijob-Zentrale Bochum (Uml) F+)
Krankenkasse / Mitgliedschaft (PGS 106,109,110) Art der Krankenversicherung

Privat krankenversichert

Berechnen Sie einen Arbeitnehmer mit dieser Schlisselung, erhalten Sie folgenden Hinweis.

¥ Hinweise (1)

@ Bitte priifen Sie die KV-Beitragsgruppe in Kombination mit der Art der Krankenversicherung.
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In folgenden weiteren Kombinationen erhalten Sie diesen Hinweis ebenfalls.

Bedingung: PGS 109

KV-Beitragsgruppe Art der Krankenversicherung

6 - Pauschalbeitrag fur geringfligig Beschaftigte|Privat krankenversichert

0 - kein Beitrag Pflichtversichert
0 - kein Beitrag Freiwillig versichert
0 - kein Beitrag Familienversichert
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4.2.1 Verbuchung Einzelvertrdge Zukunftssicherung und Hogarente auf
abweichende Verbindlichkeitskonten

Bei auf der Firma uber rechte Maustaste > Zukunftssicherung oder Hogarente angelegte

Firmenvertrage konnte bereits ein abweichendes Konto fir die Buchungsliste hinterlegt

werden.

Firmenvertrag
BrrSe hier die wesentlichen Merkmale zum Firmenvertrag

Giiltig ab
Versicherer®
Art*
Direktversicherung
Abgeschlossen am

IBAN

Kontonummer

A\ Fehlerdetails

) Neuer Vertrag (Zukunftssicherung) - Demo-Mandant BAV (Produktmanagement) - Schritt 1von 1

Vertragsnummer’

Abweichende Kontenzuordnung

Bank (BIC)

Zahlungsart*

%

-

Wird an dieser Stelle eine abweichende Kontenzuordnung hinterlegt, wird dies vorrangig vor

der Einstellung unter Dienste > Rechnungswesen >Konten-Kostenstellen zuordnen >
Nettoabzige fur die Buchungsliste berticksichtigt.
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> Konten/Kostenstellen zuordnen X
Lohnarten Q B, AV] Verwendet
Nettobeziige
Nettoabziige M Name Konto Kostenstelle Buchungstext Bemerkung
Sunmelkonten Beitrag / BAV - zusatzliche Vergitung ... 1750
Aufteilung AG-Anteile SV Beitrag / BAV AG-finanziert (gefordert.. 1750
Aufteilung Verb Sozialversicherung Beitrag / BAV AG-finanziert (gefordert... 1750
Aufteilung Verb Steuer Beitrag / BAV AG-finanziert - einmal 1750
Kostenstellen (Arbeitnehmer) Beitrag / BAV AG-finanziert - mtl 1750

Beitrag / BAV AN-finanziert - einmal 1750
Beitrag / BAV AN-finanziert - mtl 1750

# Bearbeiten H i Loschen H [> Exportieren ]

Aktualisieren “ Abbrechen

Nach dem Update ist es nun moglich, auch fir Einzelvertrage eines Arbeithehmers Uber

rechte Maustaste > Zukunftssicherung oder Hogarente eine abweichende
Kontenzuordnung zu hinterlegen.
) Neuer Vertrag (Zukunftssicherung) - AN-finanziert mtl Einzelvertrag - Schritt 1 von 2 X

Vertragsart
Wabhlen Sie aus, ob der Vertrag auf einem Firmenvertrag basiert oder ob Sie einen Einzelvertrag erfassen mochten.

Firmenvertragl (o] Einzelvertrag

Versicherer®

Vertragsnummer*

Art*

Direktversicherung

Abgeschlossen am Abweichende Kontenzuordnung

IBAN Bank (BIC)

.}

Kontonummer Zahlungsart*

[ohne Inhalt]

A\ Fehlerdetails

Ein an dieser Stelle hinterlegtes Konto wird ebenfalls vorrangig vor der Einstellung unter
Dienste > Rechnungswesen > Konten-Kostenstellen zuordnen > Nettoabzige fir die

Buchungsliste berticksichtigt.
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4.2.2 Zukunftssicherung 2. Dienstverhaltnis

Die Steuerbefreiung zur betrieblichen Altersvorsorge (8 3 Nr. 63 Satz 1 EStG) wird jedem
Arbeitnehmer nur einmal im Rahmen des ersten Dienstverhéltnisses gewéhrt. Daraus folgt,
dass der Arbeitgeber die Beitrage fur die Zukunftssicherung des Arbeitnehmers nur dann
steuerfrei lassen darf, wenn er den Lohnsteuerabzug nach einer der Steuerklassen |-V
durchfiihrt. Diese Voraussetzung kann auch erfillt sein, wenn es sich um ein
weiterbestehendes Dienstverhéltnis ohne Anspruch auf Arbeitslohn handelt (z. B. wahrend der
Elternzeit, der Pflegezeit oder des Bezugs von Kurzarbeiter- oder Krankengeld). Bei
Arbeitnehmern in Steuerklasse VI, die also in einem zweiten oder weiteren Dienstverhaltnis
stehen, sind die Zuwendungen in vollem Umfang steuerpflichtig. Die Sozialversicherung

verhalt sich analog.

Zur Abbildung eines solchen Sachverhaltes gibt es in der BAV-Vertragsverwaltung Uber
rechte Maustaste > Zukunftssicherung ein neues Merkmal. Dieses neue Merkmal gilt

sowohl fur einen Einzelvertrag wie auch fur einen Firmenvertrag.

) Neuer Vertrag (Zukunftssicherung) - AN-finanziert mtl Einzelvertrag - Schritt 2 von 2 X

Zusatzliche Vertragsdaten
Legen Sie zusatzliche Angaben fest.

Giiltig ab* Giiltig bis
[ 01.05.2024| i) =
Versorgungszusage vom abweichende Vertragsnummer
|
Vertrag ruht Differenzen im akt. Monat beriicksichtigen
Nein Ja
Entgeltumwandlung [€] Zusitzliche Vergiitung AG [€]
0,00 0,00
Bezugsart Berticksichtigung Entgeltabrechnung
Laufender Bezug Keine
Zahlung aussetzen Abwalzung der Pauschalsteuer
Nein Nein
Verzicht auf Steuerfreiheit 2. Dienstverhaltnis
Nein Nein

Pauschalierung nach altem Recht § 40b Abs. 1 und 2 EStG a.F
Nein

Arbeitgeber-Pflichtzuschuss Individueller Prozentsatz Arbeitgeber-Pflichtzuschuss [%]
Ohne

Berechnungsmethode Arbeitgeber-Pflichtzuschuss

Im Hundert

\ Zuriick Fertigstellen
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Ist bei einem Arbeithnehmer also im Merkmal Steuerstatus die St-Klasse VI hinterlegt und das
neue Merkmal 2. Dienstverhaltnis steht auf Nein, erhalten Sie beim Berechnen folgenden

Hinweis.

~ Hinweise (5)

@ Die Steuerfreiheit § 3 Nr. 63 EStG gilt nur im ersten Dienstverhaltnis. Bitte schiiisseln Sie das 2. Dienstverhaltnis iiber rechte Maustaste >Zukunftssicherung.

Solange das Merkmal 2. Dienstverhaltnis auf Nein steht, wird der angelegte Vertrag (Einzel-
und/oder Firmenvertrag) weiterhin steuer- und sv-frei innerhalb der geltenden Freibetrage
abgerechnet. Erst durch das Umstellen auf Ja erfolgt der Ausweis der BAV als steuer- und sv-
pflichtig auf der Entgeltabrechnung. Im Zuge dessen wird die BAV aufgrund der Steuer- und

SV-Pflicht nicht mehr in die Freibetrage eingerechnet.

Liegt der umgekehrte Fall vor, dass das neue Merkmal 2. Dienstverhdltnis auf Ja steht und
im Merkmal Steuerstatus nicht die St-Klasse VI hinterlegt ist, erhalten Sie ebenfalls beim

Berechnen einen Hinweis.

¥ Hinweise (5)

© 2. Dienstverhaltnis nur in Kombination mit Steuerklasse 6 moglich.

Bitte Uberprufen Sie Ihre Angaben.
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4.3 Erweiterung der Mandantentbersicht um weiteren Filter

Im Zuge des Automatisierten Abrechnens wurde der Filter Automatisiert abgerechnete

Mandanten in der Mandantenubersicht eingefuhrt.

Zusatzlich gibt es nach dem Update nun auch den neuen Filter Manuell abgerechnete

Mandanten.
[Y Filter .] =4 Name
[ Alle Filter zuriicksetzen

Aktuelle Mandanten

Offene ELStAM-Anmeldungen

Offene LSt-Bescheinigungen
Ungelesene Nachrichten

Fehlende Riickmeldung UV-Stammdaten
Offene Importe aus Cloud Services

Anz. Pendelordner Dokumente

Automatisiert abgerechnete Mandanten

Manuell abgerechnete Mandanten

Abrechner/Vertreter

Beachte:

Sind beide Filter gleichzeitig eingestellt, wird Ihnen eine leere Mandantenibersicht angezeigt.

Es ist also sinnvoll, immer nur einen dieser beiden Filter auszuwéhlen.
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4.4 Dokumentenauswahl Archiv um alle verfligbaren Formate

erweitern

Einige der in edlohn angebotenen Auswertungen kénnen bereits neben dem Ublichen PDF-
Format auch als CSV oder Excel-Datei erstellt werden.

Aus dem Kundenkreis kam der Wunsch, diese Auswertungen bereits beim Abrechnen

systemseitig in den zusatzlichen Formaten archivieren zu kénnen.

Daher haben wir mit diesem Update die Dokumentenauswahl unter Archiv >

Dokumentenauswahl entsprechend erweitert.
Fir den Export im CSV-Format stehen lhnen zwei Varianten zur Verfiigung.

Fir Windows wahlen Sie das ,normale“ CSV-Format und fur Mac wahlen Sie bitte das CSV-

Format mit dem Zusatz UTF-8.

) Dokumentenauswahl fir das automatische Archivieren beim Abrechnen X
[Q [ Q Suchen
AAG-Antrag Gesamtiibersicht a AAG-Antrag
Abstimmungsliste Beitragsnachweise Auszahlungsliste
Abstimmungsliste Beitragsnachweise (Format: CSV) Beitragsnachweis
Abstimmungsliste Beitragsnachweise (Format: CSV) - UTF-8 Entgeltabrechnung
Abstimmungsliste Beitragsnachweise (Format: Excel) Lohnjournal
Arbeitgeberiibersicht (Gesamtaufwand) LSt-Anmeldung Protokoll

Arbeitgeberibersicht (Gesamtaufwand) (Format: CSV) LSt-Bescheinigung

v

Arbeitgeberiibersicht (Gesamtaufwand) (Format: CSV) - UTF-8 SV-Meldung
Arbeitgeberiibersicht (Gesamtaufwand) (Format: Excel) UV-Jahresmeldung
Arbeitgeberiibersicht (Lohnartenibersicht)

Arbeitgeberiibersicht (Lohnarteniibersicht) (Format: CSV)

Arbeitgeberiibersicht (Lohnartenibersicht) (Format: CSV) - UTF-8

Arbeitgeberiibersicht (Lohnarteniibersicht) (Format: Excel)

Auszahlungsliste (Format: CSV)

Auszahlungsliste (Format: CSV) - UTF-8

Auszahlungsliste nach Abrechnungskreisen >
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Folgende Auswertungen kénnen nun in den zusétzlichen Formaten ausgewahlt werden:

B Abstimmungsliste Beitragsnachweise

B Arbeitgebertbersicht (Gesamtaufwand)

B Arbeitgeberiibersicht (Lohnartentbersicht)
B Gehaltsentwicklung

® | ohnjournal

B Rickstellungslisten (alle)

®  (Ubersicht Zukunftssicherung
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4.5 Optimierung der Darstellung Vortragswerte bei Systemwechsel

Bei einem Systemwechsel haben Sie die Moglichkeit, die Lohnsteuerbescheinigung fir das
komplette Jahr zu erstellen und zu Ubermitteln. Dafur ist die Einstellung in der Firma unter
Einstellungen > Systemwechsel > LStB (ELStAM) Vortragswerte berticksichtigen mit Ja

zu wahlen.

Fur Arbeitnehmer, die vor dem ersten Abrechnungsmonat in edlohn bereits in einem anderen
System abgerechnet wurden, sind dann Vortragswerte zu erfassen; damit die in edlohn
abgerechneten Werte zuziglich der Werte aus dem Vorsystem in der
Lohnsteuerbescheinigung fir das komplette Jahr ausgewiesen werden. Bei unterjahrigem
Eintritt ab Eintrittsdatum.

Um die Zuordnung der Vortragswerte in der Lohnsteuerbescheinigung zu verbessern, haben
wir eine Anpassung vorgenommen. Vor jedem Wert ist nun die entsprechende Zeilennummer
der Lohnsteuerbescheinigung sichtbar. Diese Anderung erleichtert es, den jeweiligen Wert

prazise den entsprechenden Zeilen in der Lohnsteuerbescheinigung zuzuordnen.

> Vortragswerte bearbeiten b3

SV-Vortrage Vorjahr 1 Allgemeines 2 Lfd Bezug 3 Sonst Bezugl]l 4 Lst-Bescheinigung J|5 Besteuerungsmerkmale 6 Altersvorsorge
Steuer-Vortrage vorheriger AG —_— ~
Steuer-Vortrige eigener AG Zeile 15 Kurzarbeitergeld [€] 0,00
BRI e Zeile 15 Zuschuss zum Mutterschafisgeld [€] 0,00
SV-Meldevortrige eigener AG

Zeile 15 Entschadigung (Infekiionsschutzgesetz) [€] 0,00

Zeile 15 Aufstockungsbetrag [€] 0,00

Zeile 15 Altersteilzeitzuschlag €] 0,00

Zeile 16a) [ Steuerfreier Arbeitslohn DBA [£] 0,00

Zeile 16b) || Steuerfreier Arbeitslohn nach Ausland ! lass [€] 0,00

Zeile 17 Steuerfreie AG-Leistung fiir Fahrten Wohnung und erste Tatigkeitsstatte [€] 0,00

Zeile 18 Pauschalbesteuerte AG-Leistung fur Fahrten Wohnung und erste Tatigkeitsstatte [€] 0,00

Zeile 19 Steuerpfl. Entschadigung und Arbeitslohn fiir mehrere Kalenderjahre, nicht erméaRigt besteuert [€] 0,00

Zeile 20 Steuerfreie Verpflegungszuschiisse bei Auswirtstétigkeit [£] 0,00

Zeile 21 Steuerfreie AG-Leistung bei doppelter Haushaltsfiihrung [€] 0,00

Zeile 22a) [ AG-Anteil zur gesetzlichen Rentenversicherung [€] 0,00

Zeile 22b) J| AG-Anteil an berufsstandische Versorgungseinrichtung [€] 0,00

Zeile 23a) [| AN-Anteil zur gesetzlichen Rentenversicherung [€] 0,00

Zeile 23b) [ AN-Anteil an berufsstandische Versorgungseinrichtung [€] 0,00

Zeile 24b) || Steuerfreie AG-Zuschisse zur privaten KV [€] 0,00

Zeile 24 a) | Steuerfreie AG-Zuschiisse zur gesetzlichen KV [€] 0,00

Zeile 24 c) [ Steuerfreie AG-Zuschiisse zur gesetzlichen PV [£] 0,00

Zeile 25 Arbeitnehmerbeitrage zur gesetzlichen Krankenversicherung o Freiw Beitrag Firmenzahler [€] 0,00

Zeile 26 Arbeitnehmerbeitréige zur sozialen Pflegeversicherung o Freiw Beitrag Firmenzahler [€] 0,00

Zeile 27 Arbeitnehmerbeitréige zur Arbeitslosenversicherung [€] 0,00

Zeile 28 Beitrage zur priv. KV und Pflege-Pflichtversicherung oder Mindestvorsorgepauschale [€] 0,00

Zeile 29 Bemessungsgrundlage Versorgungsfreibetrag [£] 0,00

Zeile 32 Sterbegeld, Kapitalauszahlungen, Abfindungen u Nachzahlung v Versorgungsbeziigen [€] 0,00
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4.6 Anpassung Darstellung unvollstandiger UV-Meldungen

Bisher waren die unvollstandigen Meldungen zur Unfallversicherung (z.B. bei fehlendem PIN)
fur Sie als Anwender gefiltert und wurden nicht angezeigt.

Mit diesem Update kdnnen Sie sich alle Meldungen (auch die unvollstandigen) anzeigen

lassen. Grundsatzlich sind die unvollstandigen Meldungen ausgeblendet.

@  Unvolistandige Meldungen ausblenden

Durch Betatigen des Schiebe-Reglers werden Ihnen auch die unvollstandigen Meldungen
angezeigt.

I Unvollstandige Meldungen ausblenden

Verursacher Typ Mekdejahr Abrechnungsmonat Erzeugt Versendet/Empfangen Datei Status Bemerkung

¥ BGHW - 1009-97168 - Sep 2021 (42)

AG DSAS 2024 Mrz 2024 100424 unvollstandig PIN fehlt; Unternehmensnummer fehlt
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5 Neuerungen euBP

Bis vor ca. 1 Jahr wurden lhnen nach der durchgefuhrten Prifung die Prifberichte der

Rentenversicherung automatisch in edlohn eingespielt. Dieses Verfahren hatte die DRV Bund

aus datenschutzrechtlichen Grinden vor ca. einem Jahr ausgesetzt.

Mit den neuen Grundsatzen zur euBP wurde nun die elektronische Zustellung gesetzlich

geregelt und in die neuen Grundsatze mit aufgenommen. Der Arbeitgeber kann sich nun,

nachdem er seine Willenserklarung dazu abgegeben hat, das Ergebnis der Betriebsprifung

wieder elektronisch zustellen lassen.

Der Haken zur elektronischen Rickmeldung des Prifbescheides ist systemseitig gesetzt und

kann ggf. entfernt werden.

@ cuBP Meldung erstellen... - Schritt 7von 3

Priifzeitraum
Hier erfassen Sie den Priifzeitraum (Jahre) und Liefertag, der Ihnen von der Rentenversicherung in der Priifankiindigung mitgeteilt wurde.

AuRerdem konnen Sie hier auswahlen, ob Sie zusatzlich die Fibu-Daten aus edrewe an die Rentenversicherung weiterleiten méchten.

iefertermin 71 © Bitte geben Sie den Liefertermin an!

Priifzeitraum Januar 2021 —  Dezember 2023

Willenserkliirung zur Ubermittiung des Priifergebnisses

Das Priifergebnis (PDF) soll elektronisch tber das euBP-Verfahren bereitgestellt werden. (Wunsch nach § 7 Abs. 4 S. 1 BVV und Einwilligung nach § 37 Abs. 2a SGB X)

Bitte beachten Sie, dass die euBP - Daten nicht friiher als 60 Tage vor dem erfassten Liefertermin erstelit und Ubermittelt werden diirfen, da die Daten ansonsten von der Rentenversicherung abge sen werden

Abbrechen

Beachte:

Die DRV Bund weist allerdings darauf hin, dass sie aus technischen Grinden erst Mitte 2024

die elektronische Bereitstellung der Prufbescheide gewahrleisten kénnen.

Sollten Sie also ihre Willenserklarung zur elektronischen Ubermittlung des Prifberichts im

ersten Halbjahr 2024 abgeben, ist nicht sichergestellt, dass der Prifbericht auf elektronischem

Weg Ubermittelt wird. Die Zustellung wird dann wie bisher auf dem Postweg erfolgen.
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Bisher wurden vor oder bei jeder Betriebspriifung mit Hilfe eines Fragebogens von der

Rentenversicherung bestimmte Sachverhalte abgefragt und dokumentiert.

Dieser Fragebogen wurde mit der neuen euBP-Version 3.4 in das elektronische
Meldeverfahren integriert. Die Antworten des Arbeitgebers werden dadurch mit den Ubrigen

Daten elektronisch an die Rentenversicherung Gbermittelt.

Die Beantwortung der Fragen und das Ubermitteln der Angaben ist allerdings optional.

Wurde ab Priifzeitraumbeginn eine LohnsteuerauRenpriifung begonnen oder abgeschlossen ?

Ohne Inhalt ]

Liegen Wertguthabenvereinbarungen nach § 7b SGB IV vor ?
Ohne Inhalt

Sind bisher nicht als Beschaftigte gemeldete Ehegatten, eingetragene Lebenspartner, Kinder,
Adoptivkinder, Enkel, Urenkel im Betrieb tatig, iiber deren sozialversicherungsrechtlichen

Status bisher kein Bescheid ergangen ist ?

Ohne Inhalt
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6 Baulohn
6.1 Optimierung Erfassung Betriebskontonummer fir Sozialkassen

Nachdem nun der erweiterte Pilotbetrieb fir die elektronische Datenldbermittlung an die
Malerkasse gestartet ist, gibt es mehr Anwender, die sowohl fiir das Bauhauptgewerbe als

auch fur Maler- und Lackierer inre Meldedaten Gber unser Rechenzentrum Ubertragen.

Die jeweilige Einstellung finden Sie unter der Betriebsstatte > rechte Maustaste >

Sozialkasse > Sozialkasse auswahlen > Allgemeines.

Allgemeines Sozialkasse
Bankverbindungen Bezeichnung Betriebskentonummer
SOKA-BAU [ |
Strafie Hausnummer
Wettinerstralie 7
Postleitzahl Ort
65175 Wiesbaden
Telefon (Vorwahl) Telefon (Rufnummer)
0611 707-4000

Telefax (Rufnummer)

T07-1880
Ansprechpartner E-Mail
webmaster@soka-bau.de
Gesamtbetrag Lohnausgleich im Dezember Elektronische Datentbermittlung (Bauhauptgewerbe)
Mein Ja

Elektronische Dateniibermittiung (Malerkasse)

Mein

l A\ Fehlerdetails l l QSuchen l

Ab diesem Update haben wir die Erfassung und Prifung der Betriebskontonummern fir die

Sozialkassen, die an der elektronischen Datenubermittlung teilnehmen, verbessert.

Folgende fachliche und formelle Vorgaben werden gepruft:

B SOKA-BAU Wiesbaden, Sozialkasse Berliner Baugewerbe = BKN-Nummer 8-stellig
B UK/ zZVK Maler- und Lackiererhandwerk BKN-Nummer 7-stellig

jeweils ohne Sonderzeichen und nur Zahlen
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Sobald fur eine der beiden Sozialkassen die Elektronische Datentbermittiung
(Bauhauptgewerbe) oder Elektronische Datenubermittlung (Malerkasse) (derzeit
erweiterter Pilotbetrieb) gewahlt ist, erfolgt die Prifung der Betriebskontonummer bereits bei

der Erfassung.

Steht eine der beiden elektronischen Ubermittiungen auf Ja, erhalten Sie in den Fehlerdetails
Hinweise, ob die Betriebskontonummer des jeweiligen Gewerks korrekt erfasst ist oder auch
den Hinweis, dass nur fiir eine Sozialkasse (je Betriebsstatte) die elektronische Ubermittiung

erfolgen kann.

Sind die Eingaben nicht korrekt, werden Ihnen Fehlerdetails angezeigt:

A\ Fehlerdetails

Hier erhalten Sie genaue Informationen dazu, welche Daten noch fehlerhaft sind.

Fur die elektronische Datentbermittlung muss die Betriebskontonummer grundsatzlich erfasst

sein.

n Fehlerhafte Merkmale

Korrigieren Sie die Fehler bei folgenden Merkmalen:

& Betriebskontonummer - Betriebskontonurmmer bei der Sozialkasse muss definiert sein.

Die Betriebskontonummer wird auf fachliche und formelle Richtigkeit gepriift.

g Fehlerhafte Merkmale

Korrigieren Sie die Fehler bei folgenden Merkmalen

@ Betriebskontonummer - Betriebskontenummer ist ungiiltig. Es kann keine elekironische Ubermittiung gewahlt werden!

Das hat den Vorteil, dass die Betriebskontonummer nur noch korrekt erfasst werden kann und

eventuelle Warnungen diesbeziiglich nicht Gbersehen werden. Bei der elektronischen

Datentbermittlung ist die richtige Betriebskontonummer zwingend erforderlich.

Seite 31 von 41



>eurodata

Bestimmte Betriebskontonummern-Kreise sind grundsétzlich nicht zulassig (z.B. 24000000 bis
24999999).

n Fehlerhafte Merkmale

Korrigieren Sie die Fehler bei folgenden Merkmalen:

# Betriebskentonummer - Elektronische Datentibermittlung nur an SOKA Bau/SOKA Berlin! Keine Ubermittlung fiil Betonsteingewerbe!

AuRBerdem darf die elektronische Datenubermittlung nur fir eine Sozialkasse je Betriebsstatte

gewahlt werden.

n Fehlerhafte Merkmale

Korrigieren Sie die Fehler bei folgenden Merkmalen:

@& Elektronische Datendbermittlung (Bauhauptgewerbe) -
Es kann pro Betriebsstatte nur eine Sozialkasse am elektronischen
Verfahren teilnehmen.

@ Elektronische Dateniibermittlung (Malerkasse) -
Es kann pro Betriebsstatte nur eine Sozialkasse am elektronischen

Verfahren teilnehmen.
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6.2 Elektronische Ubertragung Steuer-ID fur gewerbliche und
kaufmannische Auszubildende

Anfang 2022 wurde die Steuer-ID in die Stammdatenmeldungen fur Arbeitnehmer
aufgenommen. Fur gewerbliche Arbeitnehmer enthielt die Anmeldung ab diesem Zeitpunkt die
Steuer-1D des Arbeitnehmers. Fir alle bereits angemeldeten Angestellten war seinerzeit eine
einmalige Anderungsmeldung (ANMEL mit dem Meldegrund 15 > Anderung der

Personaldaten) vorzunehmen. Dies haben wir systemseitig fur Sie erledigt.

Ab 2024 soll nun auch fiir Auszubildende (gewerblich und kaufmannisch) die Steuer-ID
tibermittelt werden. Diese Anderungsmeldung fiir Auszubildende ist im elektronischen
Meldeverfahren zu Ubertragen. Grundlage daftr ist § 10 Abs. 1 Nummer 7 des VTV vom
13.12.2023.

Fur Azubis, fur die bereits die Steuer-ID in edlohn erfasst war, wird mit der Abrechnung
Mai 2024 die Stammdaten-Anderung (ANMEL Grund 15) systemseitig erzeugt und tibermittelt.
Fur alle anderen Azubis (Steuer-ID wird spéater nachgetragen oder Eintritt ab Mai 2024) wird
der ANMEL-Datensatz mit dem nachsten abzurechnenden Monat systemseitig erzeugt und
Ubertragen. Die Meldung kénnen Sie Uber Dienste > Sozialkassen-Meldungen (Bau)

einsehen.
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7 Ab 01.01.2024 Auszahlung Kindergeld ausschlief3lich

durch Bundesagentur fur Arbeit

Mit dem Jahressteuergesetz 2022 vom 16.12.2022 wurde die Sonderzustandigkeit der

Familienkasse des offentlichen Dienstes ab 2024 aufgehoben. Seit 1.1.2024 wird daher auch

fur Bedienstete des Offentlichen Dienstes das Kindergeld nicht mehr tber ihren Arbeitgeber

ausgezahlt. Die Auszahlung erfolgt nur noch durch die Bundesagentur fur Arbeit.

Die dazugehorigen Merkmale haben wir ab 1/2024 entfernt.

bis 12/2023 > Firma > Abrechnungsdaten > Lohnsteuer

Familienkasse [ﬁlﬂ:emlicher Dienst)

Familienkassenschlissel

bis 12/2023 Arbeitnenmer > Abrechnungsdaten > Allgemeine Merkmale > Offentliche

Dienst

~ Allgemeine Merkmale Erfassung

ECHL R CE  w sk iy Zusatzversorgungskasse (ZVK)

ZVK-Versicherungsnummer

Beschaftigung

Angaben eAU

Schwerbehinderung Umnlage ZVK Zusatzbeitrag/aAN-Anteil ZVK
» Kurzarbeit nur allgemeine Umlage steuer-/sv-frei

Urlaub/Zeitkonto Kindergeld [£] T

Arbeitszeiten/Kiirzungen 0,00 z

AG-Darlehen
Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt (manuell) [€]

Unfallversicherung

Rechnungswesen

Riickstellungen

Offentlicher Dienst

ZVK-Beitrag bei Fehlzeit kirzen

Ja
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= Allgemeine Merkmale Erfassung

e e T Zusatzversorgungskasse (ZVK)

Beschaftigung

| &

Angaben eAU

Schwerbehinderung Lulp =T

Kurzarbeit nur allgemeine Umlage

Urlaub/Zeitkonto Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt (manuell) [€]
Arbeitszeiten/Kiirzungen

AG-Darlehen

Unfallversicherung

Rechnungswesen

Ruckstellungen

Offentlicher Dienst

ZVK-Versicherungsnummer

Zusatzbeitrag/AN-Anteil ZVK
steuer-/sv-frei
ZVK-Beitrag bei Fehlzeit kurzen

Ja
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8 Schwerbehindertenabgabe: Anpassung far

Arbeitnehmer in Unterbrechung

In Spalte 3 der Auswertung Hilfsliste Schwerbehindertenabgabe (Arbeitsplatze) missen
Arbeitnehmer in ruhenden Arbeitsverhéltnissen (wahrend Elternzeit, unbezahltem Urlaub,
Wehr- oder Zivildienst, Rente auf Zeit oder in der Freistellungsphase der Altersteilzeit)
bertcksichtigt werden, wenn fir sie eine Vertretung eingestellt wurde.

Die Information, ob fur den Arbeitnehmer eine Vertretung eingestellt wurde, war in edlohn

bisher nicht vorhanden.

Nach dem Update kann diese Angabe von Ihnen in den Abrechnungsdaten des Arbeithnehmers
unter Allgemeine Merkmale > Schwerbehinderung > Zuséatzliche Angaben fur die
Erfassung in IW-Elan in dem neuen Merkmal Vertretung bei ruhendem Arbeitsverhaltnis

erfasst werden.

> Abrechnungsdaten - 003108 Test Toni <Mrz 2024> X

~ Allgemeine Merkmale 2 Schwerbehinderung

Lohn- und Gehaltszahlung
Beschaftigung
Angaben eAU

Schwerbehinderung

Kurzarbeit
Urlaub/Zeitkonto
Arbeitszeiten/Kurzungen
AG-Darlehen
Unfallversicherung
Rechnungswesen
Riickstellungen
Offentlicher Dienst
Versorgungsbezug
Personalcontrolling
Verdiensterhebung
+ Steuermerkmale
» SV-Merkmale
¢ Lohnartengruppen
Dienstwagen
Dienstfahrrad
} Nettobe-/-abziige

Tarif

Schwerbehindert

Nein

GdB (Grad der Behinderung) [%]

Ausstellende Behdrde (Dienststelle)

Ausweis giiltig von

Zusétzliche Angaben fiir die Erfassung in IW-Elan
Art der Dienststelle

[ohne Inhalt]
Personengruppe (Schwerbehinderung)

[ohne Inhalt]

Vertretung bei ruhendem Arbeitsverhaltnis

[ohne Inhalt]

Arbeitsplatz im Sinne § 156 SGB IX

Ja

Ausweis-Nr. / Aktenzeichen

8itz der ausstellenden Behdrde (Dienststelle)

Ausweis giiltig bis

Tatigkeitsschlissel (Schwerbehinderung)
[ohne Inhalt]
Arbeitszeit (Schwerbehinderung)

[ohne Inhalt]

H Abbrechen l

[ &, suchen l [ ok

Das neue Merkmal hat standardmafig die Einstellung ohne Inhalt. Wird es auf Ja
geschlusselt, hat dies zur Folge, dass der betreffende Arbeithehmer in der Auswertung
Hilfsliste Schwerbehindertenabgabe (Arbeitsplatze) in Spalte 3 berticksichtigt wird. Durch
die Erfassung in Spalte 3 wird der Arbeitnehmer dadurch bei der Ermittlung der Arbeitsplatze

abgezogen und somit nicht bertcksichtigt.
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Beziglich des neuen Merkmals wurden auch neue Warnungen umgesetzt.
Liegt bei einem Arbeitnehmer ein ruhendes Arbeitsverhéltnis vor und das Merkmal hat die
Schlisselung ohne Inhalt, werden Sie beim Berechnen durch eine Warnung darauf

aufmerksam gemacht.

¥  Warnungen (1)

Schwerbehinderung: Arbeitnehmer in ruhendem AV - wurde eine Vertretung eingestelit?

Im Umkehrschluss erfolgt ebenfalls eine Warnung beim Berechnen, wenn das Merkmal die

Schlisselung Ja enthdlt, aber kein ruhendes Arbeitsverhéltnis vorliegt.

¥ Warnungen (1)

Schwerbehinderung: Arbeitnehmer hat kein ruhendes AV - bitte Vertretung bei ruhendem Arbeitsverhaltnis priifen.

Beachte:

Damit die Warnungen beim Berechnen ausgegeben werden, muss in den Abrechnungsdaten
der Firma eine zusatzliche Einstellung vorgenommen werden. Dazu wurde unter
Einstellungen der bisherige Menupunkt Sonstiges umbenannt in
Sonstiges/Schwerbehindertenabgabe und dort das neue Merkmal Warnungen bei

ruhendem Arbeitsverhaltnis eingefiihrt.

Einstellungen > Sonstiges/Schwerbehindertenabgabe > Schwerbehindertenabgabe
(Optionale Angaben)

> Abrechnungsdaten - Testmandant Abrechnung <Mrz 2024> bl
Allgemeines Sonstiges
~ Einstellungen Mindestlohn/Stunde [€] Insolvenzgeld - Umlage
Elektronische Services des Rechenzentr J
a
Clearing
T Textfeld fur Entgeltabrechnung / fest
eMitarbeiter
Systemwechsel Umlagepflicht Textfeld fir Entgeltabrechnung / variabel

I Sonstiges/Schwerbehindertenabgabe Umlage U1 und U2

Lohnsteuer
) Kurzungsmethode bei Teilentgeltzahlung
Unfallversicherung

T kalendertagliche Methode

vBEA

Angaben DSBD

(e Schwerbehindertenabgabe (Optionale Angaben)

Sonstiges Warnungen bel ruhendem Arbeitsverhaltnis

Version Nein

&, Suchen ] [ @ ok ] [ Abbrechen
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Dieses Merkmal hat standardmafig die Einstellung Nein. Wenn Sie beim Berechnen eine
Warnung bezuglich der Vertretung bei ruhendem Arbeitsverhéltnis erhalten mdchten, muss
das Merkmal von lhnen auf Ja geschliisselt werden. Erst dann werden die oben

beschriebenen Warnungen ausgegeben.
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9 Erweiterung des Importes Systemwechsel Standard
(CSV)

Der Import Systemwechsel Standard (CSV) wurde um ein weiteres Merkmal sowie eine

weitere Lohnart erganzt.

Ab sofort kann das Merkmal Rechtsform-DSBD importiert werden. Das Merkmal wurde bei
den Arbeitgeberattributen nach dem Merkmal Telefon-DSBD und vor dem Merkmal Notizen

erganzt.

Die Lohnart Ausbildungsvergitung kann nun ebenfalls importiert werden und wurde bei den
Arbeitnehmerattributen nach der bereits vorhandenen Lohnart Aushilfe Festbezug — PauSt

und vor der Lohnart Std-Lohn eingefiigt.

Die neuen Positionen kénnen Sie sich unter Mandant > Import > Systemwechsel Standard

— Hilfe bei den Arbeitgeberattributen bzw. Arbeitnehmerattributen ansehen.
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10 Anpassung bei der Verdiensterhebung

Seit dem Abrechnungsmonat Januar 2024 erfolgt die Ermittlung der Brutto- und Stunden-

Werte anhand der Zuordnungen im neuen Lohnartenfluss Verdiensterhebung.
Abrechnung > Einstellungen > Verdiensterhebung

Mit dem aktuellen Update wurde eine Anpassung im Lohnartenfluss Verdiensterhebung

Stunden vorgenommen.

Bei den folgenden Stundenlohnarten wurden die Zuordnung ab Januar 2024 von Stunden auf

keine Berlicksichtigung geandert:
B Bezahlte UrlaubsStd (3-M-Durch)
B Bezahlte KrankStd (3-M-Durch)
B Ermittlung Sollstunden — Zeitlohner (berechnet)
B Ermittlung Sollstunden — Zeitlohner (manuell)

B Monatliche Arbeitszeit — hochgerechnet

Verdiensterhebungen, die noch mit der alten Zuordnung erstellt und versendet wurden, andern
sich durch die neue Zuordnung nachtraglich nicht. Wird ein Monat allerdings wiederholt, kann

es durch die neuen Zuordnungen zu Anderungen bei der Verdiensterhebung kommen.
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11 Pilotbetrieb Multi-User: eAU

Im Multi-User-Modus ist nach dem Update die Abfrage einer eAU auf dem Arbeithehmer

stehend moglich.
AN > rechte Maustaste > Arbeitsunféhigkeiten

Auch die dazugehorigen Ruckmeldungen kénnen Sie sich auf dem Arbeitnehmer stehend

ansehen.

Einstellungen auf der Ebene der Firma/Betriebsstétte beziglich eAU sind nicht im Multi-User-
Modus maglich. Um diese Einstellungen anzupassen, ist der Mandant im ,normalen“ Modus

komplett zu laden.
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