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1 Anpassungen aus Kundenanregungen

1.1 Zahlungsverkehr

1.1.1 Sortierung der Arbeitnehmer in SEPA-Zahlungsdatei

Die Arbeitnehmerliste im Dialog zur Erstellung einer SEPA-Zahlungsdatei wird lhnen jetzt

alphabetisch sortiert angezeigt.

Firma > Dienste > Zahlungsverkehr > Elektronisch iiberweisen > Gehalt Arbeitnehmer

> Uberweis

Uberweisungen
Hier bestimmen Sie, welche Zahlungen Sie elektronisch iiberweisen wollen. Wenn Sie den
Auswahlbaum weiter 6ffnen, konnen Sie noch einzelne Zahlungen aus der zu erstellenden
Datei entfernen.

I Suche Name

v . Alle Uberweisungen 24.293,96 €
~ B4 Gehalt Arbeitnehmer 24.29396 €
= 000026 - Altersvollrentner, Anton 1.83588 €

- 9 - Bundesfreiwilligendienst, Beate 410,00 €

& 000006 - Fahrer, Fritz 410,00 €

& 000010- FleiRig, Fritz 1.156,46 €

& 000002 - Geschiftsfilhrer, Georg 6.546,06 €

& 000013 - Kick, Off 290,00 €

a 2- Normal, Otto 2.508,14€

= 000003 - Privat, Peggy 45584 €

= 000028 - Probe, Paula 157377 €

2 000005 - Selbstzahler, Siggi 1.651,94 €

= 000 orglos, Sabine 518,63 €

& 000011 - Sorglos, Susi 518,63 €

& 000024 - Test, Thea 450,00 €

- Verkstudent, Willi 1.380,57 €

- Vichtig, Georg 3.310,14€
Vichtig, Willy 127790 €

Sie kénnen nun gezielt Gber ein Suchfeld nach Namen oder Personalnummer filtern.
Markierungen und Demarkierungen bleiben dabei auch bei aktiver Filterung und nach dem

Zurucksetzen der Suche vollstandig erhalten.
Weiterhin kann die Sortierung auch auf Personalnummer umgestellt werden.

Bisher wurden Arbeitnehmer bei mehreren Betriebsstatten untbersichtlich blockweise ohne
erkennbare Trennung angezeigt, was das Auffinden einzelner Personen erschwerte. Das spart
Ihnen bei der monatlichen Erstellung der Zahlungsdatei jetzt Zeit und verringert das Risiko

versehentlicher Doppelzahlungen.
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1.1.2 Echtzeitiiberweisung lokales Clearing und Archiv

In edlohn kann bei elektronischen Uberweisungen Uber lokales Clearing bzw. Archiv kiinftig
die Option Echtzeitiiberweisung genutzt werden. Damit kdnnen Zahlungen entsprechend
gekennzeichnet werden, sodass sie von der Banking-Software als Echtzeitiberweisung

erkannt werden konnen.

In den Abrechnungsdaten unter Mandant > Einstellungen > Clearing steht das neue

Merkmal Echtzeitiiberweisung (lokal/Archiv) zur Verfuigung.

> Abrech

Unternehmensdaten Clearing
~ Einstellungen SEPA-Version 3.7

Elektronische Services des Rechenzentr

Clearing

Exporte Clearing bei Abrachnung Bevorzugter Ausfiihrungsweg
eMitarbeiter

Systemwechsel Echtzeituberweisung (lokal/Archiv)

Sonstiges/Schwerbehindertenabgabe

Lohnsteuer

GEO-Daten befiillen
Unfallversicherung

Riickstellungen

» rvBEA Ausfithrungstag
Angaben DSBD = im Folgemonat
Angaben eAU i i
Ausfiihrungstag Gehalt Arbeitnehmer Ausflihrungstag Vorschuss Arbeitnehmer
Insolvenzverfahren
= im Folgemonat = im Folgemonat
Version
Ausfithrungstag Uberweisungsauftrag Ausflihrungstag Sozialkasse ZVK
= im Folgemonat = im Folgemonat
1 » -
[ Q, suchen l [ @ oK l [ Abbrechen l

Uber dieses Merkmal kann festgelegt werden, ob die Option bei elektronischen

Uberweisungen Uber PC, lokales Netzwerk oder Archiv standardmaRig vorbelegt wird.

Fir Uberweisungen Uber das Rechenzentrum steht die Echtzeitiiberweisung nicht zur

Verfugung.

Beachte:

Die Echtzeituberweisung kann nur in der SEPA-Version 3.7 ausgefuhrt werden.
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1.2 Plausibilitatsprufungen

1.2.1 LStA zusammenfassen

Beim Zusammenfassen von Lohnsteueranmeldungen in einem bereits abgerechneten Monat
gibt es nun im Dialog des Zusammenfassens den Button Fehlerdetails, wie bereits aus den

Abrechnungsdaten bekannt.

Es erfolgt eine Prifung auf verschiedene Felder, wie z.B. die Lange der erganzenden
Angaben, das Vorhandensein eines Ubermittlungsdatums, negative Werte in den Zeilen
Summe der pauschalen Lohnsteuer — ohne § 37b EStG oder Summe der pauschalen
Lohnsteuer nach § 37b EStG.

Wird also eine fehlerhafte Angabe getatigt, wird der Button Fehlerdetails aktiv und der Button
Fertigstellen inaktiv.

> Lst Juni 2026 = im ELSTER-Format 1040011670291 - Schritt 2 von 2 X

Daten der LSt-Anmeldung bearbeiten
Nachfolgend werden alle zusammengefassten Daten der LSt-Anmeldung dargestellt, wie sie sich aus den einzelnen
Teilanmeldungen der betroffenen Mandanten ergeben. Diese Daten kénnen von Ihnen manuell nachbearbeitet werden

Zahl der beschaftigten Arbeitnehmer: 17
Zahl der Arbeitnehmer mit BAV-Forderbetrag: 1
Summe der einzubehaltenden Lohnsteuer: 0,00 157424 157424
Summe der pauschalen Lohnsteuer - ohne § 37b EStG -100,00
Summe der pauschalen Lohnsteuer nach § 37b EStG -100.00
abziiglich Forderbetrag zur betriebl. Altersversorgung nach §100 EStG! 0.00
Verbleiben 137424
Solidaritatszuschlag; 0,00 0,00 0,00

pauschale Kirchensteuer im vereinfachten Verfahren: 0,00

Evangelische Kirchensteuer -ev 0,00 65,64 65,64
Romisch-Katholische Kirchensteuer -tk 0.00 0.00 0.00
Israelitische Kultussteuer -issl 0,00 0,00 0,00
Alt-Katholische Kirchensteuer -ak 0.00 0.00 0.00
Beitrage zur Arbeitskammer 0,00
Gesamtbetrag: 1439,88

Sonstigen Angaben
Berichtigte Anmeldung Nein
Negativer Gesamtbetrag aufgrund Lohnsteuerjahresausgleich

Verrechnung des Erstattungsbetrages erwiinscht

Das SEPA-Lastschriftmandat wird ausnahmsweise fiir diesen Anmeldungszeitraum widerrufen Nein
Haftungserklarung fiir Einkiinfte i. S. d. § 19a Absatz 4a Satz 1 EStG Nein
Ubermittlungsdatum m|

Begriindung 'Ergénzende Angaben zur Steuererkldrung' (max. 180 Zeichen)

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et
accusam et

I A\ Fehlerdetails I Zuriick
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Durch Anklicken des Buttons Fehlerdetails erhalten Sie Informationen dartber, an welchen
Stellen fehlerhafte Daten vorhanden sind. Die betroffenen Angaben kénnen Sie anschlielRend

direkt korrigieren.

A Fehlerhafte Merkmale

Korrigieren Sie die Fehler bei folgenden Merkmalen:

Ubermittlungsdatum
# Das Ubermittlungsdatum muss angegeben werden.

Summe der pauschalen Lohnsteuer - chne § 37b EStG
@ Der Wert darf ab 2026 nicht negativ sein:-100.00 €

Summe der pauschalen Lohnsteuer nach § 37b EStG
@ Der Wert darf ab 2026 nicht negativ sein:-100.00 €

Zahl der Arbeitnehmer mit BAV-Forderbetrag

# Bei Angabe Anzahl Arbeitnehmer muss auch der ‘Forderbetrag zur betriebl.
Altersversorgung nach §100 EStG’ angegeben werden.

Begriindung 'Erganzende Angaben zur Steuererklarung’
# Der Text darf maximal 180 Zeichen lang sein.
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1.2.2 Vortragswerte

Auch beim Erfassen von Vortragswerten, die ggf. bei einem Systemwechsel notwendig sind,
gibt es nun den Button Fehlerdetails. Vortragswerte kdénnen immer im ersten
Abrechnungsmonat oder spater durch Korrektur auf den ersten Abrechnungsmonat erfasst

werden.

AN > Ein-/Austritt > Vortragswerte

> Vortragswerte bearbeiten X

A Fehlerhafte Merkmale

Korrigieren Sie die Fehler bei folgenden Merkmalen:

® Ifd Bezug - Steuerb - [Wert ist fehlerhaft oder nicht erfasst]
® Ifd Bezug - LSt - [Die Angabe eines negativen Betrages ist unzuldssig]

Entfernt man z.B. den systemseitig vorgegebenen Wert oder erfasst in einer Zeile einen
negativen Wert, der in dieser Zeile nicht erlaubt ist, wird der Button Fehlerdetails aktiv und
der Button OK inaktiv.

Durch Anklicken des Buttons Fehlerdetails erhalten Sie Informationen dartber, an welchen
Stellen fehlerhafte Daten vorhanden sind. Die betroffenen Angaben kénnen Sie anschlief3end
direkt korrigieren.
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1.3 Neuanlage Mandant Archivexport

Im Anlagedialog eines neuen Mandanten ist die Option Archivexport bei Abrechnung neu

und systemseitig mit Ja vorbelegt.
Die Option ist an zwei Stellen verflugbar:
B erstmals in Schritt 2 von 10 direkt zu Beginn des Anlagedialogs,

B sowie erneut in Schritt 9 von 10.

Beide Felder sind miteinander verkniipft und verhalten sich identisch. Anderungen an einer

Position werden entsprechend an der anderen Position bertcksichtigt.

foh ] =5}

[ohne Inhatt]

fohne inhat]

Pilichtfolder sind mit einem * gekennzeichnat

Dokumente zum automatischen Archivieren

csv-
Dokumentname POF Bxca csv e

Beachte:

Auswertungen werden nur dann in das Archiv Ubertragen, wenn in Schritt 9 zusatzlich die

gewinschten Auswertungen durch Setzen der entsprechenden Hakchen ausgewahlt wurden.
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1.4 Anpassungen Rechnungswesen

Mit diesem Update werden verschiedene Anpassungen beziglich der Zuordnung bzw. der

Vorbelegung von Konten vorgenommen.

1.4.1 Sammelkonto Ford Erstattungen gem. § 2 AAG

Im Fall, dass die Verbindlichkeiten zur SV pro Krankenkasse auf ein separates Konto gebucht
werden, war es bisher nicht moglich, eine vorhandene Forderung Erstattung § 2 AAG

ebenfalls auf das entsprechende abweichende Konto der jeweiligen Krankenkasse zu buchen.

Ab sofort wird |hnen in den Abrechnungsdaten des Arbeitnehmers unter
Allgemeine Merkmale > Rechnungswesen > Vom Unternehmensstandard abweichende
arbeitnehmerbezogene Kontenzuordnung fiir Sammelkonten neben dem Merkmal
Erstattung gem. § 2 AAG (Korrektur Aufwand) ein neues Merkmal Ford Erstattung
gem §2 AAG angezeigt.

2> Abrechnungsdaten - 001000 Tester Rosa <Apr 2026> b g
~ Allgemeine Merkmale © Vom Untemnehmensstandard abweichende arbeitnehmerbezogene Kontenzuordnung fiir Sammelkonten M

Lohn- und Gehaktszahlung Zuschuss KV - freiw / private KV [¢] & Zuschuss PV - freiw / private PV [€] &
Beschiftigung 000 & 0,00 2
Angaben eAU
Schwerbehinderung Aufwand AG-Anteil SV / Umlage [€] B Aufwand Paust - Geringfligig Beschiftigte [€] B

» Kurzarbeit (3532 < 0,00 <€
Qualifizierungsgeld Aufwand Paust - Sonstiges [€] B Aufwand Paust - Zukunftsicherung [€] B
UrlaubyZeitkonto 000 & 0,00 <

Arbeitszeiten/Kiirzungen
Aufwand AG - einheitl PauschSt (2%) [€] B

AG-Darlehen
Unfallversicherung o0 <
Rechnungswesen Z-Bau / Aufwand Sozialkasse [€] B Z-Bau / Aufwand Winterbau-Umlage [€] B
Riickstellungen 0,00 g 0,00 3
Offentlicher Dienst .
Erstattung gem. § 2 AAG (Korrektur Aufwand) [€] B Ford Erstattung gem § 2 AAG [€] B
Versorgungsbezug
; - 130,00 < 130,00 Q
Personalcontrolling
Verdiensterhebung Erstattung KUG (Korrektur Aufwand) [€] B Erstattung S-KUG (Korrektur Aufwand) [€] B
» Steuermerkmale 0,00 4 0,00 4
! SV-Merkmale Erstattung MWG (Korrektur Aufwand) [€] B Erstattung Sv-Beitrage Corona-KUG/S-KUG (Korrektur Aufwand) €] B
» Lohnartengruppen
S 0,00 g 0,00 g

Dienstwagen

Q, Suchen l [ @ oK l [ Abbrechen
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Dadurch haben Sie nun die Moglichkeit, bei Bedarf Uber das Icon :
Konto zu hinterlegen.
> Zuordnung bearbeiten fir Ford Erstattung gem § 2 AAG b
Rest: 0,00 % T Loschen
Wert Prozentwert Konto Kostenstelle Buchungstext
130.00 € 100,00 % 70000 AAG Tester

e

>eurodata

ein abweichendes
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1.4.2 Geanderte Kontenvorbelegungen

Mit diesem Update werden folgende Anpassungen bei den Kontenvorbelegungen

vorgenommen.

Dem Nettoabzug Geldw Vorteil / Tdagliche Mahlzeiten wird in einigen Kontenrahmen ein

anderes Konto zugeordnet.

Ob der von Ihnen verwendete Kontenrahmen von der Anpassung betroffen ist, kdnnen Sie

Uber Dienste > Rechnungswesen > Konten/Kostenstellen zuordnen Uberprifen.

Wenn Sie dort nach Auswahl des MenUpunktes Nettoabziige den Button Aktualisieren
anklicken, 6ffnet sich ein Fenster, in dem die Abweichung zur Standardvorbelegung angezeigt

wird.

> Konten aktualisieren *

Lohnarten (5) Q suct

Nettobeziige (0)

Name Aktuell Standard

Sammelkonten (0) Geldw Vorteil / Tagliche Mahlzeiten 8595 8591

Aufteilung AG-Anteile SV (0)
Aufteilung Verb Sozialversicherung (0)
Aufteilung Verb Steuer (0)

Aufteilung Umsatzsteuer Fahrzeuge (4)

Alle markieren H Auswahl aufheben

Eine weitere Anpassung der systemseitigen Kontenvorbelegung Dbetrifft die
EKW Kontenrahmen Nr. 1 und 2. Darin wurden bisher Verrechnete Sachbeziige auf das
Konto 8970 verbucht.

Dieses Konto existiert aber in den beiden Kontenrahmen nicht mehr. Es wird daher eine
Anpassung der Vorbelegung auf das Konto 8724 Verrechnete sonstige Sachbeziige

vorgenommen.

Unter Dienste > Rechnungswesen > Konten/Kostenstellen zuordnen kdénnen Sie nach
Auswahl des Menlpunktes Nettoabziige den Button Aktualisieren anklicken. Es 6ffnet sich

ein Fenster, in dem die Abweichung zur Standardvorbelegung angezeigt wird.

Seite 11 von 31



>eurodata

> Konten aktualisieren x
Lohnarten (1) Q_ suchen
Nettobeziige (0)

Name Alktuell Standard
Sammelkonten (0) Abzug / Arbeitskleidung 8970 8724
Aufteilung AG-Anteile SV (0) Abzug / Arbeitskleidung - mtl 8970 8724
Aufteilung Verb Sozialversicherung (0) Abzug / Kantinenessen 2970 9724
Aufteilung Verb Steuer (0) Abzug / Kantinenessen - mtl 8970 8724
Aufteilung Umsatzsteuer Fahrzeuge (2) .

Abzug / Privattelefonate 8970 8724
Geldw Vorteil - Sachbezug § 37b-.. 8970 8724
Geldw Vorteil - Sachbezug § 37b-.. 8970 8724
Geldw Vorteil - Ubern. SV-Anteiled... 8970 8724
Geldw Vorteil - Ubern. SV-Anteiled... 8970 8724

Alle markieren Auswahl aufheben

Sie haben so die Mdglichkeit, selbst zu entscheiden, ob Sie die derzeitig hinterlegten Konten

beibehalten oder auf die Standardvorbelegung andern mdochten.

Wenn in einem Mandanten einer der betroffenen Kontenrahmen neu ausgewahlt wird, wird

automatisch das neue Standardkonto hinterlegt.
Beachte:

Die geanderte Vorbelegung greift ab dem Monat, in dem Sie die Aktualisierung auf die
Standardvorbelegung durchflihren. Sie kann auch in bereits abgerechneten Monaten

durchgefiihrt werden.

Wird die Aktualisierung in bereits abgerechneten Monaten durchgefihrt, andert sich dadurch

das auf der Buchungsliste ausgewiesene Konto flur den betreffenden Nettoabzug.
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1.5 Riuckwirkende Eintritte beim Import neuer AN

Mit diesem Update wird der Import von neuen Arbeitnehmern erweitert. Bisher konnten
Arbeitnehmer mit einem rlckwirkenden Eintrittsdatum beim Import nicht ohne Weiteres
Ubernommen werden. Das konnte zum Beispiel dann auftreten, wenn Daten aus edtime
importiert wurden oder wenn Arbeithehmerdaten aus einem anderen System mit einer CSV-

oder XML-Datei ubernommen werden sollten.

Ab sofort steht in der Importmaske die neue Option Riickwirkenden Eintritt zulassen zur

Verfligung.

Uber diese Option kann festgelegt werden, ob neue Arbeitnehmer mit einem Eintrittsdatum in

einem bereits abgerechneten Abrechnungsmonat importiert werden diirfen.

Maske | Maske auswihlen

Einstellungen @ Import abZeile: 1 = ® Trennzeichen: () Semikolon  Komma @ Dezimaltrenner: () Komma Punkt

Riickwirkenden Eintritt zulassen Q suchen Alle Zeilen Alle Spalten

Importprotokoll anzeigen [N RRTON Abbrechen

Die Option ist systemseitig deaktiviert. Dadurch wird verhindert, dass ruckwirkende Eintritte

versehentlich importiert werden.
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Eintritte mit einem Eintrittsdatum, das nicht im aktuellen

durch einen Fehler gekennzeichnet.

>eurodata

Abrechnungsmonat liegt, werden

M) edtime Neue Arbeitnehmer-Import
Maske | edtime Neue Arbeitnehmer @ Es existieren nicht zugeordnete Spalten.
Einstellungen @ Importab Zeile: 1 = © Trennzeichen: @ semikolon  Komma ©® Dezimaltrenner:  komma € Punkt
& Arbeitnehmer verkniipfen Korrektur AN bei abw. Werten @ d anze\genl den Eintritt zulassen I Q_suchen Alle Zeilen
2 Personalnummer @ Name Vorname Titel Strafie Hausnummer Postleitzahl Wohnort Land (nurbeiA...  Geschlecht Geburtsd
[ 1] Wingender Wira Backeleyen 9 56743 Mendig weiblich 13.12.2(
B Marian Marinel  Marian Marinel Oberdorfstr 4 56651 Niederzissen mannlich 11.03.1¢

Importprotokoll anzeigen  EGENIRRITAES

Erst wenn die Option bewusst aktiviert wird, kénnen entsprechende Datensatze beim Import
bertcksichtigt werden und der Fehler verschwindet.

Maske | edtime Neue Arbeitnehmer

Einstellungen @ Import ab Zeile:

1

edtime Neue Arbeitnehmer-Import

@ Es existieren nicht zugeordnete Spalten.

= © Trennzeichen: @ Semikolon  Komma @ Dezimaltrenner:  Komma @) Punkt
& Arbeitnehmer verkniipfen Korrektur AN bei abw. Werten @ anzeigen Eintritt zulassen Q_ suchen Alle Zeilen
Beschiftigtals  Abteilung Tilt... Héchster allge...  Hochsterberufl.. Versorgungswerk Versorgungswe... Eintritt Austritt Personengruppe  End
3-Volizeit- befrist 1-nein 9- Abschluss unbé 8- Abschluss unbe A 070 06.07.2027 109 - Geringfiigig ¢
3-Volizelt- befrist 1-nein 9-Abschluss unbe 9 - Abschluss unbe A 12.07.2027 101 - Sv-pilichtig c

Importprotokoll anzeigen
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B Wann wird die neue Option benétigt?

Die neue Option wird bendtigt, wenn ein neuer Arbeitnehmer importiert werden soll, dessen
Eintrittsdatum vor dem aktuellen Abrechnungsmonat liegt. Das kann zum Beispiel bei einem

nachtraglich gemeldeten Eintritt oder bei einem Systemwechsel der Fall sein.

Beim Import kann gekennzeichnet werden, ob es sich um einen rickwirkenden Eintritt oder
um einen Systemwechsel handelt. Diese Kennzeichnung hilft dabei, den Import spater besser

nachvollziehen zu konnen.

B  Was passiert nach dem Import?
Wenn ein Arbeitnehmer mit rickwirkendem Eintritt importiert wird, werden die betroffenen
Abrechnungsmonate in Korrektur gesetzt. So kann die Abrechnung fiir diese Monate gepruft

und durchgefuhrt werden.

Hat ein Mandant mehrere Betriebsstatten, wird beim Import keine Auswahl der Betriebsstatte
angeboten. In diesem Fall wird automatisch die erste Betriebsstatte aus der Liste verwendet.
Der neue Arbeitnehmer wird dieser ersten Betriebsstatte zugeordnet und diese Betriebsstatte
wird fiir die betroffenen Monate in Korrektur gesetzt. Uberpriifen Sie, ob der importierte
Arbeitnehmer in die korrekte Betriebsstatte importiert wurde, und ordnen Sie den Arbeitnehmer

ggfs. der passenden Betriebsstatte zu.

B Wichtiger Hinweis zum Wiedereintritt

Die Funktion gilt nur fir neue Arbeitnehmer mit riickwirkendem Eintritt. FUr einen Wiedereintritt
kann ein rickwirkender Eintritt nicht verwendet werden. Wird ein Wiedereintritt mit
rickwirkendem Eintrittsdatum importiert, wird dieser Vorgang nicht zugelassen und es

erscheint eine entsprechende Meldung.
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2 Ablosung des Java Starters durch den eWebstarter

Am 14.09.2026 wird die Unterstitzung des Java-Webstarters endgiiltig beendet. Bitte

installieren Sie bis dahin (anhand der folgend beschriebenen Schritte) den eWebstarter!

Beim Starten von edlohn mit dem eWebstarter benétigen Sie keine lokale Java-Installation und
keine manuellen Updates mehr — der eWebStarter liefert automatisch die jeweils passende

Java-Version.

Was passiert?

B Beim Start von edlohn (Uber den Java-Starter) erscheint in den nachsten Tagen ein
Hinweis zur Installation — inklusive direktem Download-Link zur Installationsdatei des

eWebstarters. Die Installation missen Sie nur einmalig durchfuhren.

B FErhalten Sie keinen Hinweis in edlohn, nutzen Sie bereits die aktuelle Version des

eWebstarters. Dann besteht kein weiterer Handlungsbedarf.

Warum lohnt sich der eWebStarter?
B Betrieb ohne lokale Java-Pflege: weniger IT-Aufwand, weniger Risiko

B Immer die korrekte, gepriifte Java-Version: stabil, sicher, kompatibel

Beachte:
Zukunftig starten Sie danach edlohn lber die neue Startdatei der Anwendung — hier.

Praktische Hinweise

B Planen Sie die Installation auBerhalb dringender Abrechnungstermine; ggf. sind

Adminrechte erforderlich.

B Details zur Umstellung und den Release-Hinweisen finden Sie im Lohnportal auf der

Seite zum Starten der Anwendung.

Bitte fiihren Sie die Installation zeitnah durch, damit Sie am Umstellungstermin ohne
Unterbrechung weiterarbeiten kdnnen. Offnen Sie edlohn wie gewohnt, achten Sie auf den

Hinweis — und bleiben Sie fristsicher startklar.
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Was passiert in edlohn?

Beim Offnen von edlohn mit dem Java-Starter erhalten Sie nach dem Login folgende Infobox:

s Sie starten edlohn aktuell noch iiber den Java WebStarter. Dieser wird ab 14.09.2026 endgiiltig durch den eWebStarter abgeldst.
Bitte installieren Sie bis dahin den eWebStarter, um edlohn ab dem 14.09.2026 weiterhin starten zu kénnen.

Weitere Informationen finden Sie hier.

[ttt uraen

Indem Sie auf den Button Update jetzt durchfiihren klicken, laden Sie sich den erforderlichen
eWebstarter herunter. Beim nachsten Start von edlohn wird dann automatisch der eWebstarter
verwendet.

Klicken Sie auf Fortfahren wird die Anwendung mit dem Java-Starter gedffnet und Sie

erhalten beim nachsten Login erneut die gleiche Meldung.

Sie haben Fragen? Unsere Technik-Hotline steht Ihnen unter 0681 8808-444 zur Verfligung.
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3 DSBD - Begrenzung Veranderungsdatum auf 31.12.2026

Bisher ist es im DSBD-Verfahren zulassig, auch Daten zu erfassen, die maximal 3 Monate in

der Zukunft liegen.

Im Zuge der Umstellung des aktuellen DSBD-Verfahrens auf das neue DXBD-Verfahren ab
01.01.2027, durfen in den DSBD-Meldungen, die noch bis 31.12.2026 entstehen und
versendet werden sollen, nur Veranderungsdaten mit einem maximalen Datum bis zum

31.12.2026 erfasst werden. Diese Einschrankung wird mit dem Update umgesetzt.

Wenn Sie nach dem Update Stammdatenanderungen vornehmen, die einen DSBD auslésen,
und dann ein Veranderungsdatum erfassen méchten, das nach dem 31.12.2026 liegt, werden

Sie durch einen Infotext darauf aufmerksam gemacht.

> Betriebsdatenpflege *
@ Die gednderten Betriebsdaten werden mit der ndchsten Abrechnung an die Bundesagentur fiir Arbeit iibermittelt.

Protokoll

Telefon - DSBD (Firma/Angaben DSBD) wurde gedndert

Die Anderungen werden mit folgendem Giiltigkeitsdatum iibermittel| | 01.01.2027 i

Giiltigkeitsdatum darf max. 3 Monate (ab letztem Tag
des Abrechnungsmonats) in der Zukunft liegen und nicht
nach dem 31. Dezember 2026.

Zuriick zu Abrechnungsdaten

Beachte:

Ein DSBD mit einem Veranderungsdatum nach 31.12.2026 darf derzeit im aktuellen Verfahren
DSBD nicht versendet werden. In dem Fall, dass Sie Anderungen mit einem
Veranderungsdatum nach dem 31.12.2026 melden mdchten, darf dies erst im neuen DXBD-
Verfahren in 2027 erfolgen. Die Umsetzung des DXBD-Verfahrens erfolgt zum kommenden
Jahreswechsel. Informationen dazu erhalten Sie in einer der nachsten

Versionsbeschreibungen.
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4 Neue Fehlzeit Bezug Krankengeld wegen Pflege
schwerstkranken Kindes

Die neue Fehlzeit Bezug von Krankengeld wegen Pflege eines schwerstkranken Kindes
ist ab 01.01.2026 gultig und kann daher erst flir Zeitrdume ab dem Abrechnungsmonat
Januar 2026 erfasst werden. Bei der Erfassung der Fehlzeit muss der Name des betreffenden

Kindes angegeben werden.

> Fehlzeit erstellen X
Sie legen eine Fehlzeit mit einem Beginndatum und einem Fehlzeitgrund fest.
Das Fehlzeitende kann auch zu einem spateren Zeitpunkt durch Bearbeiten erfasst werden.
Grund: Bezug von Krankengeld wegen Pflege eines schwerstkranken Kindes
AU-Bescheinigung liegt vor
von: 05.05.2026 m] Bis: 15.05.2026 m|
Kind: Otto

“ Abbrechen

Die Fehlzeit entspricht der bereits vorhandenen Fehlzeit Krank nach Entgeltfortzahlung mit
Krankengeld. Der Unterschied besteht lediglich darin, dass flr die Pflege eines

schwersterkrankten Kindes eine andere arztliche Bescheinigung verwendet wird.

Wahrend der Fehlzeit werden die SV-Tage gekiurzt wund die Tages-
Beitragsbemessungsgrenze angewendet. Liegt ein voller Kalendermonat ohne Entgelt vor,
wird systemseitig eine 51er Unterbrechungsmeldung wegen Bezug von Ersatzleistungen

erstellt.

Zudem erfolgt in der Unfallversicherung eine Kirzung des Vollarbeiterrichtwertes bzw. der

Sollarbeitsstunden.
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Fir die neue Fehlzeit ist eine EEL-Bescheinigung KV bei Krankengeld zu erstellen.

> Bescheinigungen/Vorlagen/Erhebungen fiir 003112 Mustermann Max X

Q. Suchen

Ly Name Monat Intervall Erzeugt Status Bemerkung

05.05.20 05.08.2026 bereitgestellt

tgeltbesche CV bei Krankenge 2026
y  Entgeltbescheinigung KV bei Krankengeld Mai 2026 150520 11:56:22 05.08.2026

Uber Bearbeiten/Ansicht kann die Bescheinigung gedffnet werden. Rote Warnsymbole
zeigen Ihnen an, wo noch Pflichtangaben fehlen und von lhnen erganzt werden missen. Wenn
Sie alle notwendigen Angaben erganzt haben, hat die Bescheinigung den Status vollstandig

und kann dann von Ihnen zum Versand bereitgestellt werden.

Erlduterung:

Nach § 45 Abs. 2a SGB V besteht im Kalenderjahr 2026 fir die Betreuung, Beaufsichtigung
oder Pflege eines erkrankten Kindes ein Anspruch auf bis zu 15 Arbeitstage je Kind, fur
Alleinerziehende auf bis zu 30 Arbeitstage je Kind. Der Gesamtanspruch betragt
35 Arbeitstage, fur Alleinerziehende 70 Arbeitstage je Kalenderjahr.

Die neue Fehlzeit dient der eindeutigen Abgrenzung zum regularen Kinderkrankengeld nach
§ 45 Abs. 2a SGB V. Zeiten des Krankengeldes wegen Pflege eines schwersterkrankten
Kindes werden nicht auf den Anspruch von 15 bzw. 30 Arbeitstagen angerechnet.
Dadurch bleiben die Freistellungstage fur das regulare Kinderkrankengeld nach § 45 Abs. 2a
SGB V erhalten.
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5 Anpassungen Erstellung BEA-Arbeitsbescheinigungen

Bisher wurden in edlohn bei der Erstellung einer BEA-Arbeitsbescheinigung immer die
Entgelte der letzten 24 Monate gemeldet. Hier wurde mit dem Update eine Anpassung

aufgrund gesetzlicher Vorgaben vorgenommen.

Ab sofort werden nur die letzten 12 Entgeltmonate vor Ende des Arbeitsverhéltnisses/Ende

des Beschaftigungsverhaltnisses gemeldet.

Die letzten 24 Monate dirfen nur in dem Fall gemeldet werden, wenn innerhalb der letzten
12 Abrechnungsmonate vor Ende Beschaftigungsverhaltnis (bzw. vor Ende Arbeitsverhaltnis
bei unwiderruflicher Freistellung mit Weiterzahlung des Arbeitsentgelts) nicht mindestens

150 Kalendertage mit Entgeltzahlungen vorliegen.
Eine weitere Anpassung betrifft die Meldung der Fehlzeiten.

Bei der Ermittlung der zu berucksichtigenden Fehlzeiten fur die BEA-Arbeitsbescheinigung

mussen unterschiedliche Zeitrdume betrachtet werden:

B Zuerst muss der Zeitraum, fUr den Entgelte in der BEA-Arbeitsbescheinigung gemeldet
werden, betrachtet werden. Fir diesen Zeitraum mussen alle entgeltkirzenden

Fehlzeiten gemeldet werden.

B Danach muss dann der Zeitraum fiir die letzten 5 Jahre vor Ende Arbeitsverhaltnis /
Ende Beschaftigungsverhaltnis bertcksichtigt werden. In diesem zu betrachtenden
Zeitraum durfen dann nur die Fehlzeiten aufgesammelt werden, die langer als 1 Monat

andauern.

Auch hierbei handelt es sich um eine gesetzliche Vorgabe.
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6 Anpassungen EEL-Bescheinigungen

Mit dem Update im Mai wurde in der EEL-Bescheinigung KV bei Kinderkrankengeld und

UV bei Kinderverletztengeld das Merkmal Riickmeldung Entgeltersatzleistung entfernt.

Das Entfernen geschah aufgrund einer gesetzlichen Vorgabe, da It. Aussage der ITSG eine

Rickmeldung von Entgeltersatzleistungen bei Kind krank gesetzlich nicht vorgesehen ist.

Durch Hinweise aus unserem Anwenderkreis wurden uns danach Beispiele mitgeteilt, in denen
die Riuckmeldung der Entgeltersatzleistung vom Anwender bendtigt wird, z.B. die Zahlung
Differenz zwischen Ausfall-Netto und dem von der Krankenkasse erstatteten Kinder-

Krankengeld durch den Arbeitgeber.

Wir haben uns daraufhin mit der ITSG in Verbindung gesetzt, um den Sachverhalt abzuklaren.
Der ITSG war nicht bewusst, dass es solche Falle gibt und hat dann schlussendlich
zugestimmt, dass das Merkmal Riickmeldung Entgeltersatzleistung fur die beiden EEL-

Bescheinigungen in edlohn wieder angezeigt werden darf.

Ab sofort wird Ihnen also das Merkmal Riickmeldung Entgeltersatzleistung wieder in den

beiden EEL-Bescheinigungen KV bei Kinderkrankengeld und UV bei Kinderverletztengeld

angezeigt.
) Entgeltbescheinigung KV bei Kinderkrankengeld - 001005 Mustermann Lara X
Arbeitnehmer Angaben zum Arbeitsverhaltnis
Freistellungen Das Arbeitsverhaltnis wurde beendet zum [m]
Ansprechpartner Angaben zur Freistellung

Wegen Erkrankung des Kindes von der Arbeit freigestellt
vom 07.04.2026 (] bis 08.04.2026 [m]
Es wurde am ersten Tag der Freistellung gearbeitet und fur den gesamten Tag Arbeitsentgelt gezahlt
Anzahl der Arbeitstage im Freistellungszeitraum 2

(Wurde am 1. Tag der Freistellung noch gearbeitet (ggf. auch teilweise) und fiir den gesamten Tag Arbeitsentgelt gezahit,
ist dieser Tag nicht als Arbeitstag mit anzugeben.)

Der Anspruch auf bezahlte Freistellung ist
ausgeschlossen durch Arbeitsvertraqg filr Tage
Der Anspruch auf bezahlte Freistellung bestand
vom bis
Im laufenden Kalenderjahr wurde wegen Erkrankung desselben Kindes ganztdgige bezahlte Freistellung bereits an
Arbeitstagen gewshrt.
Arbeitsentgelt

wahrend der Freistellung ausgefallenes laufendes, dem Grunde nach beitragspflichtiges Arbeitsentgelt,
ohne Begrenzung auf die Beitragsbemessungsgrenze

Brutto 206,66 Netto 117,93

Es wurden in den letzten 12 Kalendermonaten vor Beginn der Freistellung beitragspflichtige Einmalzahlungen gezahlt.

I Riickmeldung Entgeltersatzleistung I

Anzahl Kinder unter 25 Jahren

R
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7 Unfallversicherung — proaktive Riuckmeldung uber Ende

Zustandigkeit — Anpassung Systemverhalten

Zu der im Februar 2026 (Update vom 12.02.2026) vorgenommenen Anderung erfolgt nun eine
Anpassung des Systemverhaltens. Aus weiteren Erkenntnissen aus den Support-Anfragen

wurden folgende Verbesserungen vorgenommen.

Zustandigkeit weiterhin gegeben

1. Unfallversicherung nimmt Ende der Zustandigkeit zuriick — Hinweisdialog angepasst

Die erste Anpassung betrifft den Fall, dass die Unfallversicherung per DSSD das Ende ihrer
Zustandigkeit mitgeteilt hat, das Unternehmen aber dennoch fortgefiihrt wird. Dies kann
eintreten, wenn eine Beendigung geplant und der Unfallversicherung (z. B. telefonisch oder
schriftlich) bereits mitgeteilt wurde, das Unternehmen anschlieBend jedoch fir einen

bestimmten Zeitraum weitergefihrt wird.

In einem DSSD ist das Ende der Zustandigkeit mit Ja gesetzt; die Unternehmensnummer ist

zunachst nur bis zum 30.06.2026 guiltig.

DSSD - Datensatz Stammdaten
Ende Zustandigkeit Ja

DSSD-Anhang 1
(fix) Reserve
Unternehmensnummer 999999999999999
Unternehmensnummer Giiltig-Von 01.01.2026
Unternehmensnummer Giiltig-Bis 30.06.2026

In der Regel hebt die Unfallversicherung das Ende der Zustandigkeit in einem solchen Fall mit
einem weiteren DSSD wieder auf. In diesem neuen DSSD ist kein Ende der Zustandigkeit
mehr enthalten (Ende der Zustandigkeit: Nein) und die Unternehmensnummer erhalt ein
spateres  Glltigkeitsende. Dadurch verschiebt sich das Giltigkeitsende der
Unternehmensnummer wieder nach hinten — von zuvor 30.06.2026 zurtck auf 31.12.2026. Im

Ergebnis bleibt die Zustandigkeit fiir das gesamte Meldejahr bestehen.
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DSSD - Datensatz Stammdaten
Ende Zustandigkeit

DSSD-Anhang 1
(fix) Reserve
Unternehmensnummer

Unternehmensnummer Giilig-Von

Unternehmensnummer Giiltig-Bis

Mein

930302250942001

01.01.2026

31.12.2026

Sobald dieser weitere DSSD eingeht, wird der Hinweis nicht mehr angezeigt. Damit dies

bereits beim Eingang des DSSD Uber Ende der Zustandigkeit klar ist, wurde die blau

hinterlegte Erganzung im Hinweisfenster aufgenommen.

6 Ende der Zustandigkeit: Riickmeldung der Unfallversicherung "BGHW" fiir das Meldejahr 2026

Riickgemeldete Daten

Bbnr-GTS GT-Stelle GTST-Name Von Bis
32064004 01 Lebensmittel u. dgl./Discounter/Tankstellen 01.01.2026 30.06.2026
Somit ist das Mitgliedsk fiir die L h 795633632346001 bei der Unfallversicherung
"BGHW" zum 30.06.2026 beendet.

Weitere Schritte (systemseitig oder manuell)

1. Korrektur durchfiihren: Falls der Juni 2026 bereits abgerechnet ist, miissen der Mandant und
die Arbeitnehmer, welche dieser Unfallversicherung zugeordnet sind, in Korrektur gesetzt werden

2 "Gliltig bis™Datum in der Unfallversicherung auf den Monat Juni 2026 setzen

Dadurch wird ein Lohnnachweis mit dem Grund UV03 bzw. UV0S zum Ende der Zustandigkeit ibermittelt
Falls fur das Meldejahr bereits ein digitaler Lohnnachweis versendet wurde, wird dieser systemseitig stomiert

¥ Denken Sie daran, anschliefend im Juli 2026 eine neue Unfallversicherung anzulegen.
Falls Sie die gleiche Unfallversicherung emeut anlegen, dann muss die Unternehmensnummer
eine andere sein

© Ausnahme:
Sollte Ihnen entgegen dieser Riickmeldung bekannt sein, dass diese Unfallversicherung
weiterhin gliltig ist, wahlen Sie Spater durchfiihren. In der Regel erhalten Sie fir diesen
Fall eine proaktive Stammdatenmeldung (DSSD) Uber den neuen Gliltigkeitszeitraum,
Ab Eingang dieser Meldung wird Ihnen dieser Dialog nicht mehr angezeigt

Leistung Riickrechnung in Lieferschein und Leistungstibersicht beriicksichtigen
Hiermit bestimmen Sie, ob fiir die Korrektur eine Riickrechnungsleistung erzeugt wird.

Schritte systemseitig durchfiihren Spater durchfihren

Geht der neue DSSD zeitnah ein, missen Sie in der Zwischenzeit nichts weiter veranlassen.

Wahlen Sie in diesem Fall Spéter durchfiihren. Sobald der authebende DSSD verarbeitet

wurde, entfallt der Hinweisdialog automatisch. Es ist dann auch keinerlei Aktion erforderlich.
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2. Optimierung Systemnachrichten, wenn DSSD (ber Ricknahme des Endes der

Zustandigkeit eingeht

Die zweite Anpassung betrifft ebenfalls den Sachverhalt, dass die Unfallversicherung —

entgegen des ersten DSSD — weiterhin gultig ist und die Schritte bezuglich des Endes der

Zustandigkeit bereits durchgeflhrt wurden.

Haben Sie die Schritte (systemseitig oder manuell) bereits durchgefihrt, erhalten Sie beim

Eingang des DSSD, der das Ende der Zustandigkeit aufhebt eine entsprechende

Systemnachricht.

o Digitaler Lohnnachweis UV

BG weiter zustandig: Riickmeldung der Unfallversicherung "BGW Gesundheitsd. und Wohlfahrtspf.” fiir das Meldejahr 2026

Auch diese Schritte kdnnen Sie systemseitig erledigen lassen. Wahlen Sie Schritte

systemseitig durchfiihren.

b BG weiter zustandig: Rickmeldung der Unfallversicherung "BGHW" fur das Meldejahr 2026

Riickgemeldete Daten

Bbnr-GTS GT-Stelle GTST-Name Von Bis

32064004 0 Lebensmittel u. dgl./Discounter/Tankstellen 01.01.2026 31.12.2026
Das zuvor d itgli flr die 795633632346001 bei der Unfaliversicherung "BGHW' bleibt weiterhin
aktiv und ist bis zum 31,12.2026 glltig.

Weitere Schritte (systemseitig oder manuell)

1. Korrektur durchfiihren: Falls der Juni 2026 bereits abgerechnet ist, miissen der Mandant und
die Arbeitnehmer, welche dieser Unfallversicherung zugeordnet sind, in Korrektur gesetzt werden

2. In den Monat Juni 2026 wechseln und in der oben genannten BG das "Gultig bis™-Datum auf
“Kein Datum” setzen

3. Im Juli 2026 den if in den Abre des Mandanten auswahlen

Wenn mehr als ein Gefahrentarif glltig ist:
Denken Sie daran, beim hmer die duell 2ugy f fe emeut au

Schritte systemseitig durchfihren ‘ Spater durchfiihren

o Alle Schritte wurden erfolgreich durchgefiihrt

Wenn mehr als ein Gefahrentarif guiltig ist:
Denken Sie daran, beim Arbeitnehmer die individuell zugeordneten Gefahrentarife erneut auszuwahlen.
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3. Anderung der Unternehmensnummer nicht mehr maglich

AuRerdem wird zukinftig die Anderung der Unternehmensnummer einer Unfallversicherung
nicht mehr méglich sein. Sobald eine Stammdatenabfrage zu einer so genannten Triplette,
bestehend aus

B BbnrLB Betriebsnummer der lohnabrechnenden Stelle)
B BbnrAS Betriebsnummer des AG und

B Unternehmensnummer

mit einem DSSD beantwortet wurde, kann die Unternehmensnummer flr diese

Unfallversicherung nicht mehr geandert (grauer Hintergrund, Eingabe nicht moglich) werden.

Mitgliedskonto bei der Unfallversicherung

Mitgliedsnummer des Unternehmens

" registriert

Unternehmensnummer

Die Unternehmensnummer ist nur noch bearbeitbar (weier Hintergrund, Eingabe mdéglich),

bis ein DSSD zu dieser Nummern-Kombination eingegangen ist.

Mitgliedskonto bei der Unfallversicherung

Mitgliedsnummer des Unternehmens

MM 10.302.137.595-01 " registriert

Unternehmensnummer

999999999999999

Damit soll verhindert werden, dass zu einem bereits verknlpften Mitgliedskonto noch
Anderungen vorgenommen werden. Andert sich die Unternehmensnummer (z.B. wegen Ende

der Zustandigkeit und Vergabe einer neuen Unternehmensnummer) ist eine neue
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Unfallversicherung mit anderer Unternehmensnummer anzulegen. Bei Eingabe der
bisherigen — bereits verwendeten Unternehmensnummer - erhalten Sie einen entsprechenden

Hinweis.

Unternehmensnummaer

I 999999999999999

I uvidentifikation untemehmensnummer Diese Kombination aus BbnrLB/Bbnras und Unternehmensnummer ist bereits einer anderen bestehenden Unfallversicherung zugeordnet I
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8 Anpassung Pfandungsverwaltung

Das Merkmal Erledigt wird systemseitig berechnet und auf Ja gesetzt, sobald die gesamte

Forderung getilgt ist und die Restforderung 0,00 € betragt.

Glaubiger Berechnung
Pfandung Rang
| :
Ruhende Pfandung Leistung ruhende Pfandung
Mein Ja
Erledigt B Erledigt / manuell
ohne Inhalt

Restforderung [€] B

0,00

Wird eine Forderung vollstéandig Uber edlohn abgewickelt, wird zusatzlich bei der jeweiligen
Pfandung das Giiltig bis Datum mit dem Monat, in dem die Forderung ausgeglichen wurde,

befillt. Im Folgemonat wird der Rang dieser Pfandung entfernt.

Gléubiger Gericht
B Gericht/Behdrde
Amtsgericht Frankfurt
Forderung

Hauptforderung [€]
12168,67

Forderung gesamt/Riickstandiger Unterhalt [£]

21900,99

Pfandungsart

Unterhaltspfandung

Giiltig bis
31.07.2026 |

Das Merkmal Erledigt ist ab diesem Update schreibgeschitzt und zeigt damit zuverlassig das

tatsachliche Berechnungsergebnis (in Bezug auf die verbliebene Restforderung) an.
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Neu ist, dass Sie eine Pfandung kinftig manuell als erledigt kennzeichnen koénnen.

Glaubiger Erledigt

Erledigt / manuell

Pfandung

r

Grundsatzlich kénnen Sie eine Restforderung tber das Merkmal Sondertilgung auf 0,00 €
bringen und so die berechnete Erledigung ausldsen — etwa, wenn ein Arbeitnehmer zuséatzlich

zum Abzug auf der Entgeltabrechnung selbst Zahlungen auf die Pfandung geleistet hat.

Sind lhnen jedoch nur Teilbetrdge bekannt oder liegt lhnen die genaue HOhe einer
Sondertilgung nicht vor, kénnen Sie nun Uber das neue Merkmal kennzeichnen, dass eine

Pfandung erledigt ist - unabhangig von der Héhe der Restforderung.

Diese Einstellung sollte selbstbestimmt und bewusst gewahlt werden, da Sie damit bewusst
vom berechneten Ergebnis abweicht. Diese manuelle Vorgabe wird — wie in anderen Fallen
auch — vorrangig vor dem berechneten Wert verwendet. Bitte beachten Sie aulerdem, dass
beim manuellen Merkmal kein Giiltig bis-Datum gesetzt wird und Sie dieses bei Bedarf
ebenfalls manuell eintragen missen. Wie bei edlohn Ublich, Ubersteuert die manuelle
Einstellung das systemseitig berechnete Merkmal und bleibt bei einer erneuten Berechnung

unverandert erhalten.
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9 Anpassung Tarifwerte Bauhauptgewerbe zum 01.07.2026

Zum 01.07.2026 ist eine Anpassung der Tarifwerte der SOKA Wiesbaden und der SOKA Berlin

vorgesehen. Die Anpassung erfolgte in edlohn bereits mit einem Hotfix am 18.06.2026.
Diese andern sich wie nachfolgend zusammengefasst.
Auszlge aus der Mitteilung der SOKA-Bau an die Software-Hersteller

gewerbliche Arbeithehmer

SOKA-Bau Wiesbaden Sozialkasse Berlin
Beitrage: gewerbliche AN SOKA-BAU Beitrage: gewerbliche AN Sozialkasse Berlin
Tarifgebiet West  Ab 01.07.2026 ab 01.07.25 Tarifgebiet Berlin Ab01.07.2026  seit 2023
West 01.01.24

Urlaub 14,7 % 15,10 % Urlaub 14,70% 1510%  1520%

Berufsbildung 19% 1,90 % Berufsbildung 1,65% 1.65% 1,65%

Zusatzversorgung 3,2 % 3,20 % Zusatzversorgung 320% 320% 320%

Gesamtbeitrag 20,20 % Sozialaufwendungen 5,70 % 570 % 5,70 %

Gesamtbeitrag - 25,65 % 2575%

Tarifgebiet Berlin Ost Ab Ab 01.01.27 Ab

Ta"fgebiet Ost Ab 01.01.28 Ab 01.01.27 Ab 01.07.26 01.01.2028 01.07.2026

Urlaub 147% 147% 147% Urlaub 14,70 % 14,70 % 14,70 %
_ Berufsbildung 1,65% 1,65 % 1,65 %
Berufshildung 19% 19% 19%
Zusatzversorgung 320% 2,70 % 1,70 %
Zusatzversorgung 3,2 % 21% 1.7 %
Sozialaufwendungen 570% 570 % 570 %
Gesamtbeitrag 19,80 % 19,30 % 18,30 % Gesamtbeitrag 25,25 % 2475% | 23;75 % |
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SOKA Bau Wiesbaden

ZVK Beitragssatz West

(Anpassung Beitrag fur Urlaub von 15,10 % auf 14,70 %)
ZVK Beitragssatz Ost

(Anpassung Beitrag fur Urlaub von 15,10 % auf 14,70 %)

Sozialkasse Berlin

ZVK Beitragssatz West

(Anpassung Beitrag fur Urlaub von 15,10 % auf 14,70 %)
ZVK Beitragssatz Ost

(Anpassung Beitrag fur Urlaub von 15,10 % auf 14,70 %)

bis
6/2026

20,2 %

18,70 %

25,65 %

24,15 %

>eurodata

neu
ab 01.07.2026

19,80 %

18,30 %

25,25 %

23,75 %

Die neuen Beitragssatze stehen lhnen seit dem 18.06.2026 zur Verfligung. Die Tarifwerte

aktualisieren Sie, indem Sie Uber Baulohn > Tarifwerte aktualisieren auswéahlen.

Die Allgemeinverbindlichkeitserklarung fur die Hohe der Beitréage steht noch aus. Sollten Sie

diese abwarten wollen, obliegt es lhnen, wann Sie die Aktualisierung vornehmen.
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